
 

 

CITTÀ DI ARONA 
Provincia di Novara 

_____________ 

Codice Fiscale 81000470039 
Partita Iva 00143240034 

 

 
 

 
      AL COMUNE DI ARONA 

          Via San Carlo 2 

          28041 – ARONA (NO) 
 
 
Il/La sottoscritto/a______________________________________________________________________ 
con riferimento all’avviso per la INTERPELLO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO PER LA COPERTURA 

DEL POSTO DI DIRIGENTE DEL SETTORE SVILUPPO DEL TERRITORIO MEDIANTE COSTITUZIONE 
DI RAPPORTO A TEMPO DETERMINATO (ART. 110 D.lgs 267/2000) 

 
C H I E D E 

 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione sopramenzionata; 
 a tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge, 
dichiara sotto la propria responsabilità: 
1. Le proprie generalità sono: 
 
Cognome___________________________________Nome_________________________________ 
 
Luogo di nascita___________________________________________________________________  
 
data di nascita_____________________________________________________________________ 
 
C.F.______________________________________________________________________________ 
 
Comune di residenza________________________________________________________________ 
 
Provincia__________________Via e n. civico_____________________________________________ 
 
Eventuale recapito se diverso dalla residenza______________________________________________ 
 
N. telefonico____________________________; 
 
N. cellulare_______________________________________ 
 
3. di essere in servizio a tempo indeterminato come dipendente del Comune di Arona a decorrere dal 
_________________________ 
 
- di essere attualmente inquadrato nella Cat.____________Posizione Economica ____________________con 
Profilo Professionale di___________________________________________________________;  
 
4. di godere dei diritti civili e politici; 
5. di essere in possesso del seguente titolo di studio ____________________________________ conseguito  
 



 

il____________presso Istituto/Università_______________________________________________con sede  
 
in_____________________________________________con la votazione di_________________________; 
 
6. di non avere procedimenti penali e disciplinari in corso; 
7. di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica alle specifiche mansioni del posto da ricoprire. 
 
 
Luogo e data____________________         
          
 

FIRMA_______________________ 
 

 
 

Documenti obbligatori da allegare: 

• curriculum vitae personale datato e sottoscritto; 
• copia documento d’identità. 
  
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 


