ASSENZE/PRESENZE

1° trimestre 2018

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

GG.LAVORATIVI GG.LAVORATI  FERIE  MALATTIE ALTRO ()
- MAR 21 408 | 341 | 42 | 7 18 67 |
FEB 21 388 | 335 | 26 | 16 o1 53 |
GEN 21 408 | 322 | 39 | 30 o 86 |
| 1204 | 998 | 107 || s || 4 || 206 |
BRI
. 8289%%  889%  440%  382%
SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO
GG. LAVORATIVI GG.LAVORATI  FERIE MALATTIE  ALTRO (¥)
MAR 27 533 | 438 | 70 | 7 18 95 |
. FEB 27 508 | 439 | 49 | 5 15 69 |
CGEN 27 560 | 451 | 68 | 11 3 109 |
| 1601 | 1328 || 187 || 23 || 83 || 273 |
o mem
©82,95%  1168%  144%  3,94%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

GG.LAVORATIVI GG.LAVORATI  FERIE  MALATTIE ALTRO ()
MAR 32 675 | 572 | 58 | 11 o3 100 |
FEB 32 640 | 574 | 19 | 34 12 65 |
CGEN 32 701 | 556 | 57 | 38 50 145 |
| 2016 . 1702 134 83 93 310 |
s
. 8442%  665%  412%  461%
SETTORE POLIZIA LOCALE
GG. LAVORATIVI GG.LAVORATI  FERIE MALATTIE  ALTRO (¥)
 MAR 15 381 | 330 | 31 | 6 14 51 |
FEB 15 343 | 291 | 28 | 10 14 52 |
GEN 15 383 | 311 25 20 21 72 |
| 1107 | 932 | 8 || 3 || s | 175 |
e
. 8419%  759%  325%  497%

* assenze per maternita, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)



