CITTA DI ARONA

PROVINCIA DI NOVARA
COPIA

Verbale di deliberazione n°® 40

della GIUNTA COMUNALE
Seduta del giorno 8 MARZO 2011

OGGETTO

APPROVAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2011 E DELLA
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
ANNI 2011-2013

L'anno duemilaundici, addi 8 del mese di MARZO alle ore 12:30 nella residenza
Municipale si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei signori:

Presente Assente
GUSMEROLI Alberto Sindaco X
PEVERELLI Claudio AssessorefV.Sindaco X
TAVECCHI Angelo Assessore X
MONTI Federico Assessore X
DI NATALE Agostino Assessore X
PIATERRA Elis Assessore X
POLO FRIZ Matieo Assessore X
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Assiste il Vice Segretario Generale reggente Dr. Giovanni VESCO. Constatato il numero
legale degli intervenuti, il Sindaco Dr. Alberto GUSMEROLI dichiara aperta la seduta,




OGGETTO: APPROVAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2011 E DELLA
PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE ANNI
2011-2013

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

- che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell'ente locale, con particolare
riferimento a quanto dettato dal d.lgs n. 267/2000 e dal d.lgs n.165/2001, attribuisce alla giunta
specifiche competenze in ordine alla definizione degli atti generall di organizzazione e delle
dotazioni organiche;

- che con deliberazione della giunta n. 123 del 26 giugno 2003 e ss.mm.ii, & stato adottato il
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi il quale disciplina, all'articolo 4, le modalita di
ricognizione delle risorse umane e di definizione della dotazione organica dell'amministrazione;

- che l'art. 89, comma 5 del d.lgs n. 267/2000, stabilisce che ferme restando le disposizioni dettate
dalla normativa concernente gli enti locali dissestati e strutturalmente deficitari, i comuni, le
province e gli aitri enti locali territoriali, nel rispetto dei principi fissati dalla stessa legge, provve-
dono alla determinazione delle proprie dotazioni organiche, nonché all'organizzazione e gestione
del personale nellambito della propria autonomia normativa e organizzativa con i soli limiti
derivanti dalle proprie capacita di bifancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e
dei compiti loro attribuiti;

- che l'articolo 91, comma 1 prevede che gli enti locali adeguano i propri ordinamenti ai principi di
funzionalita e di oftimizzazione delle risorse per il migliore funzionamento dei servizi
compatibilmente con le disponibilita finanziarie e di bilancio;

- che gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui alla legge 12 marzo 1999, numero 68,
finalizzata alla riduzione programmata della spesa di personale;

Richiamate:

» la deliberazione deila Giunta Comunale n. 69/2010 di approvazione della dotazione organica
dell'ente per 'anno 2010;

o la deliberazione della Giunta Comunale n® 169 del 19.10.2010 con la quale si provvedeva a
modificare la sopracitata dotazione organica,;

Richiamati inoltre:

e ['articolo 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, il quale stabilisce che nelle
Amministrazioni Pubbliche I'organizzazione e la disciplina degli uffici,nonché la consistenza e
la variazione delle dotazioni organiche sono determinate in funzione delle finalitd indicate
all'articolo 1, comma 1, previa verifica degli effettivi bisogni e su proposta dei competenti
dirigenti;

o il comma 557 dell’articolato unico della Finanziaria 2007, come sostituito dallart. 14 comma 7,
del D.L. 78 del 31.05.2010, convertito nella legge 122/2010, il quale stabilisce che gli enti
soggetti al Patto di stabilita, ai fini del concorso al rispetto degli obiettivi di finanza pubblica
“assicurano la riduzione deile spese del personale, al lordo degli oneri riflessi a carico
delfamministrazione e dell'lrap, con esclusione degli oneri relativi ai rinnovi contrattuali,
garantendo il contenimento della dinamica retributiva e occupazionale, con azioni da modulare
nellambito della propria autonomia e rivolte, in termini di principio, ai seguenti ambiti prioritari
di intervento:

a) riduzione dell'incidenza percentuale delle spese di personale rispetto al complesso delle
spese correnti, attraverso parziale reintegrazione dei cessati e contenimento della spesa
per lavoro flessibile,

b) razionalizzazione e snelimento delle strutture burocratiche-amministrative, anche
atiraverso accorpamenti di uffici con Pobiettivo di ridurre l'incidenza percentuale delle
posizioni dirigenziali in organico;




¢c) contenimento della dinamica di crescita della contrattazione integrativa, tenuto anche conto
delle corrispondenti disposizioni dettate per le amministrazioni statali....”;

Dato atto che, con la presente programmazione, risulta rispettato per gli anni 2011, 2012 e 2013
I'obiettivo di contenimento della spesa di personale dettato dall'art. 1 comma 557 della legge
296/2006 , madificato dallart. 3 comma 120 della legge n. 244/2007 finanziaria 2008) e dall'art. 76
commi 5 e 7 della legge 133/2008;

Dato atto inoltre che il Comune di Arona ha rispettato il patto di stabilita nell'anno 2010;

Tenuto conto inoltre di quanto disposto dall'art. 3 della L. 68/99 in materia di assunzioni
obbligatorie nell'ambito delle norme per il diritto al lavoro dei disabili;

Visto che I'attuale dotazione organica risulta cosi costituita: 108 posti, di cui 99 coperti ¢ 9 vacant,
come meglio indicato nel prospetto allegato;
Ritenuto altresi necessario effettuare la programmazione del fabbisogno individuando anche la

dotazione organica, rispettando l'esigenza di garantire il funzionamento degli uffici e servizi
comunali, al fine di garantire le migliori modalita di erogazione dei servizi ai cittadini;

Dato atto che sara comunque necessario prevedere la revisione periodica del presente piano in
funzione di limitazioni o vincoli rilevanti derivanti da innovazioni nel quadro normativo in materia di
personale, stabilendo che, ad ogni approvazione di Bilancio preventivo di esercizio, il piano venga
riadeguato, in relazione alle effettive disponibilitd economiche;

Considerato che, ai sensi degli artt. 7 de! CCNL 1 aprile 1999 e 6 del CCNL 2002-2005, del
presente atto si & provveduto a dare informazione alle OO.SS,;

Visti il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore in ordine alla regolarita tecnica
della proposta e il parere del responsabile del servizio finanziario in ordine alla regolarita della

spesa;

Con voti unanimi favorevoli espressi per forma palese;

DELIBERA

1) Di adottare:

- il prospetto contenente la dotazione organica del personale dipendente, dal quale risulta che
i posti in organico sono complessivamente n. 108, dei quali n. 99 coperti, e che allegato alla
presente ne costituisce parte integrante e sostanziale allegato A);

- il prospetto contenente il programma delle assunzioni relative al triennio 2010-2011-2012, che
allegato alla presente ne costituisce parte integrante e sostanziale allegato B), nel quale si
prevede per I'anno 2011 la copertura dei seguenti posti:

a tempg determinato:

n. 1 Istruttore Direttivo Contabile — Area Amministrativo Contabile cat. D/1

n. 1 Esecutore Tecnico Specializzato Cat. B/1

n. 1 Istruttore Amministrativo presso Ufficio Turistico cat. C/1

n. 2 educatrici di cat. C/1 asilo nido (di cui n. 1 per sostituzione maternita di educatrice in

servizio a tempo indeterminato)
n. 2 ausiliari del traffico cat. B/1 (di cuin. 1 part time 18 ore)

- il prospetto relativo alle spese del personale 2011 suddivisi per capitolo, che si allegano al
presente provvedimento allegato C).




2) Di acquisire dal Revisore dei Conti la certificazione prevista dall’art. 19 comma 8 delia legge n,
448/2001.

3) Di dare atto che si & provveduto a dare informazione alle Organizzazioni Sindacali del presente
atto, ai sensi degli artt. 7 del CCNL 1 aprile 1999 e 6 del CCNL 2002-2005.

4) Di riservarsi la facoltd di revisionare periodicamente e comunque quando se ne ravvisi la
necessita, la dotazione organica e il programma delle assunzioni di cui al presente
provvedimento in funzione di limitazioni o vincoli rilevanti derivanti da innovazioni nel quadro
normativo in materia di personale, stabilendo che, ad ogni approvazione di Bilancio preventivo
di esercizio, il piano venga riadeguato, in relazione alle effettive disponibilita economiche.

Responsabile del procedimento: Dr, Glevanni VESCO




DOTAZIONE ORGANICA ANNO 2011

ALLEGATO “A”

Anno 2011 Dotazione organica Posti coperti Posti vacanti
QUALIFICA DIRIGENZIALE 3 2 1
- Marchisio — Vesco (incarico)

3 2 1
CATEGORIAD
CATEGORIAD/3
PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO CONTABILE 1 1 ]
- Bodio ‘
PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO VIGILANZA 1 0 1
- (comandante)
PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO SOCIO-CULTURALE 1 1 0
- Pirali :
PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO TECNICO 2 2 0
- Clerici - Paganelli

5 4 1
CATEGORIA DN
PROFILO PROF, Di ISPETTORE Di VIGILANZA 3 3 0
- Cattaneo - Quatraro - Bozzetti
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 3 2 1
- Rondonl ~ Vesco (in aspettativa per Incarico dirig.) - Luongo
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE 2 1 1
- Grarnoni, Vacante
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE DIRETTIVO GULTURALE 1 1 0
- Ongaro
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE DIRETTIVO SOCIALE 5 5 0
- Bertolotti — Bozzato — Giordano — Russo - Facondo
PROFILO PROF. DI [STRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 2 2 0
- Massenzana — Piva

16 14 2
CATEGORIA G
CATEGORIA
PROFILO PROF. DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE 11 10 1
- Capurso — Granfo — Pavanello — De Micco — Cuozzo
- SAnfilippo — Meazza — Piaconi — Antichi — La Gicla - Vacante
PROFILO PROF. DI EDUCATORE PROFESSIONALE 4 4 0
- Ghizzardi - Rossi — Sacchi — Amatuli
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE 18 17 1
- Vacante (uff.turistico) — Colombo S- Bellott! — Forte — Pozzi — Simeone — Sacchi —
- Marzetti - Rodi —Reina — Ciceri — Prola —~ Pavan
. Milanini — Moia — Riva — Barberis - Negra
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE EDUCATIVO SOCIO-CULTUR, 8 8 0
- Silvestri — Angelinl -- Bossi — Forte — Gallina — Padulazzi - Scordo - Broggio
PROFILO PROF. DI ISTRUTTORE TEGNICO 8 8 0
- Turano — D'Alessandro — Del Prato — Merletll — Cosul - Bagaini
- Brusetti - Giraudo

49 47 2




CATEGORIA B

CATEGORIA Bf3
PROFH.O PROF. D| COLLABORATORE TECNICO 1 1
- Sassane,
PROFILO PROF. DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO/CONT. 12 12
- Gioria — Pontireli — Rinelli — Brovelli — Cuozzo G —-Martini
- Manferdelli — De Ponti — Lira — Sitera — Sciarini —Mancuso

13 13
CATEGORIA BM
PROFILO PROF. DI ESECUTORE TECNICO SPECIALIZZATO 8 5
- Autelitano— Manciaviltano — Zirotti — Isolini — Borreni — Vacante (Tusano)
- Vacante, vacante
PROFILO PROF. DI ESECUTORE SCOLASTICO SPECIALIZZATO 1 1
- Pace
PROFILO PROF. DI ESECUTORE OPERATIVO SPECIALIZZATO 6 6
- Bonelli — Cuozzo — Sotgiu — Cadei — Caramella - Nobili
PROFILO PROF. DI ASSIST. DOMICILIARE E DE] SERV. TUTEL. 2 2
- Colaci - Camporelli

17 15
CATEGORIA A
PROFILO PROF. DI OPERATORE GENERICO 3 3
- Immucci — Nisticd - Barone
PROFILO PROF. DI OPERATORE TECNICO 2 2
- Bonomo - Caci

5 5

108 99

TOTALE GENERALE




Allegato B}

CCOMUNE DI ARONA

Provincia di Novara

PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE DIPENDENTE 2011/2012/2013

POSTI DA COPRIRE NEL TRIENNIO 2011/2012/2013
N. AREE POSTI DA COPRIRE 2011 POSTI DA COPRIRE 2012 POSTI DA COPRIRE 2013
CATEGORIE CATEGORIE CATEGORIE
b b3 < dq d3 a b b3 c d1 d3 b b3 c d1 d3
1 1Segreteria Generale
2 (Seftore 1°
3 |settore 2°
4 jsettore 3°
5 {Risorse Finanziarie
§ {Tributi
7 |Polizia Municipale
8 [polizia Ammnistrativa
Totale posti 0 1] 0 0 0 0 Q 4] 0 0 0 0 0 0 0 ]

N AREE POSTI DA COPRIRE 2011 POSTI DA COPRIRE 2012 POSTI DA COPRIRE 2013
CATEGORIE CATEGORIE CATEGORIE
2] b3 [ d1 ¢3 a b b3 [ d1 d3 b b3 c d1 d3

1 |Segreteria Generale
2 [Settore 17 1 1
3 [settore 2° 1 1
4 iseftore 3° 3 3
5 iRisorse Finanziarie
6 [Tributi
7 {Polizia Municipale 2 2
& Ipolizia Ammeistrativa

Totale posti 3 0 3 1 0 0 3 0 3 1 [} 0 0 0 0 0
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PROSPETTT SPESE PERSONALE ANNG 2011

Bends 'S

£aP, 601
= TREGHETES TGETHINS:
progressione | indenmth dl | comparto | Retrib. Maturato Indennith Indanmta indennitz | Indannity | indennigh Asgegno contratt,
(Copnume e Home Cat destrizone Retribuziane 2 perioham | ecanomica LoMmpalte fando | Posiziane Ceoneam. nida fondo  |nlao bilancks | et 17 wtiel rinchie | de el viganza | _Tumozane rucleo . | contramtuale| 3030 Ipeda Straordingr | [imponibite cpael 23,8 % Inadel 2,88% |44 Hanl rag
BELLOTTT BARBARA C1 20.075,33 5206 49752 € 15900 21,783,93 1200 € 20983593 £5.470,18| £ 1.063,06 £16200] € 195363
CUQZZ0 AFANSD B 10.681,18 2.853,16 4,76 426,96 £4,56/ g € 16200 2259262 £ 22.592,62 4537704 £ 650,67 G197 € 193037
GIORIA DAMIELA 1=b 19.749,08 59,33 1.785,85 44,75/ 4269 a62 £ 16200 23.0%0.58 £23,090,58 £5.49556 £ 665,01 £16325] & 1.962,70
IM4MUCC] GEOVANNT AL 17,674,121 137,17 37,08 51,72 873,99 61,56 £ 14300 20,471,564 €20.471,64 & 4.872,25 €589,58 £14d73) € 174000
INISTICO" MARIA AUSILIA_ |48 17.674,131 941,95 37,08 51,72 64,56 1241 £ 140,00 20.450,43 € 20.450,43 £4867,20|  €588,97 € 14458 €850, 14
PONTIROLI DANIELA 87 10.743,08 59,03 1,705,85/ 26 426,96 535,06/ £__ 16200 22.764,84 € 22.764,44 £5417,04]  €68562 €160,9| ¢ 194,98/
RODI VALERIA (n] 2107532 52,08 447,52 58266 € _ 199,00 22.366,59 € 72,366,59 £5.323,25 € 644,16, F19813] 4 1.901,16
| SOTGIL F0ena B2 18,681, 18 0,53 44,75 426,96 £4,56) € 14300 1367,78 £19.671,79 5 4.681,77 £ 95%,36) €130,08 £81603)
& 154.359,43 £ 11906 £0.004,81 £ 357,96 £ 3.406,72 £000 £ 100261 £o.00 £ 258,24 £ 6000 £2,10100 0400 £ 1,230,00 €17319L52 | £1.200,00 ) #] € 174,351 52 £,45,505,18 581700 £1.23295] £13,118,11
sccrasonio da RETRIBUZIONT
Latellzre Inizale aecessong imizlale |mpegnare Totale . .. ..COMPLESSIVE € 17.391,52 _ -
L €160.462,45  €12.02937 < 1.200,00_€ 17439152 o . _ . A ; . B _ ONGRIL L. &4BISELS -
cap, 50111
Trdberients ICE BB ]
progressione | Indennith d | compana E indenedd | lndernith | indennita Agsegno | Incremento| conpratt  [Retnbuzione annyal 1 [Retribuzions
| Coqncrme ¢ Nome Cat dnacrizione. Retripuzions a4 persotam | economica comparto fonde. to nido bilancia| comvenzione | cat & el rachic | demogeafid | vigitanza Hekot nuclen F, ¢ contrattuate 2010 Jigrdn Hsultaty [t bmponibite cpdel 238 % inagal 7.00% |ds it irep
SEGRETARIO GENERALE 5104, 1 rmese 2688,46 £5.53 1430,19 18:23) 242,23 123541 £ N8 §.292,05 £ 5:452,05) £ 1.545,31 L0597 £.05.90 £551,87
12 Mest 34949,93. g Q Q 85,0 18592,47 132, J 571399, 0 1606033 0 L} 0 ] g 0 4000 4095 88,396,565 £ 00,3906 £21.03840) & 254582 £6249) 751377
€ 34.949,90 £0.00 £009 £0,00, SO5LED ) €1B50247 | €13990 1 €971300 60,00 €16.06033 €000 £0.00 £9,00 G000 £00¢ £0,00 £4000,00 3 € 409500 £ 83,390,658 £000 |#] €3339665 £21.03.4 FODO | EE2400 | 751372
accessorio da RETRIBUZIONT
_ballare inizlals LACCRSSDrD nbziate  Impeansre  Totale _ . _ . . _ _ COMPLESSIVE L. EPR9GES _ o
E€30UI707 G45.218,68 £0,00 €84.396,65 . o R . o _ . onemt . _420309,19 _
Trgernita e mento |
progressione | Indennich di [ compentz |Retrily, Maturete indennith Indennith | indeanitd | Indennity Asseqno contratt, annun)
Cognartie ¢ More Cat deserizione Rembuzions ad persanam | economica comparts fanda | Poslzione Econgm. nido fando _inido blisnclo| canversions | catAeB rischio | demogroficl | viganzs | Turnakjoqe nugizo . | contrattunta 2010 lorda Haultatn pontblie 1 23,3 % inadel 2 B0 | du Inalf llc]-3
SECRETARIO GENERALE AISULTATO 474 £6.42400 £ 1.528,91 £9,00] Ca5.02|  €5a60d
— QIRITTY SCORETERIA 5000 A
£0.00 £0.00 £0,00 45,00 £0,00 0,08 £0.00 60,00 0,00, £ 0,00 £ 0.0, 0,00 €000 £0.00} £642400 £ 6,424.00 7 £157R51 €000 € 4542 £ 5an,04
RCcessonio da RETRIBUZIONL
tabeltare Inizlate _accessorle lniziale  impegnore  Yotale - _ _ N _ _ _COMPLESSIVE €642400 __
€000 €800 _ £6AI500  €6.429,00 _ _ _ . _ONERL _ €574
CaP, 60/2)
Trdenmis Reremente
progressione | Indennithdi | compadts |Retb. Matueato  lindennith  findenni indenieth | Indannibh | incennist Asoegno Ineremento | contratt,  |Retibuzana annual
Cagname & Nome. Cat desenzione Ratribuzlone o personnm | sconomica | commpara fondo__|Porizions Econom,  Imdofondo  |nido bilanas| _art 17 carAag riachio | demografiel| sighanza | Tumazgne nucles . | contrattuale 2010___jlordn sttty el 238 % inadel 2,88% rap.
ORGUELL MalTa LuCis |Bs 11.749,08 59,91 627,12 4,76 426,96 1153 £_ 15300 221388 £22.213,85 €5.266,90( £108404 €157.05) ¢ 1a8910]
LFORYE tARTA LUIGA Lo} 2107533 11034 52,08 457,52, £ 16700 22,895,27 £ 2209537 £.5:913,07| € 859,30 €151,37] € 194,10
FO%AL ENRICO sl 21.075,33] 1,103,34 52,08/ A%7,52 Faul £_ 16700 23.609,27 € 23.68%,27 ¢ 5.633,05 582,25 £167,48] € 1.006,79
SIMPONE SANLA ke 2107533 180473 52,08 437,52 227 €178 238277 23,8072 £5,670,05 & 686,12 E165,43| € 207507
UGG GERARDD 03 pt 18 oee 9,874,564 23 21348 6 7400 10,184,40 €10.104,40 €24738%]  ¢a97,00 €77,00| ¢ nGesEr
IPOSTO {N ASPETTATIVA VESC|DSP Em_ 0,00 I £ - e 290 £0,00 £0,00 40,0 £ 000 £099
£97.549.5) £5093 | 451050 | €233R | £213300. ), €000 £0,00 9,00 €0,00 60,00 £216900 | €000 | €73300 | €10280651 €000 | 2] € 10280657 §2006705 | ¢380m70 | 60,00) 673684 | € 773175
Becedsong da RETRIBUZIONT
Labelare niziale L Foeessang Ininsle  impegnara Totale _ _ _COMPLESSIVE . €102.806,51 e
EO602452  §E77LSH G000 €102.6808,5¢ JONERD €28.003,58




CAP. G017
THAAAARY N
progra<mene | Indennith o | comparto (Remb. Maturata ! indennlkd | indenmity | indenne Assegno | incromento|  contratt.  |Ratribuziane anmu n | Retripurione
Cogrome & Noma Cot destrzone Retnbuzione ad PEFIONAM | CCONAMGE Wmparty fondo  |Pasiziope Econom, 10 nigo biloaoic| convenzigne| cata e risthio | demograficl [ vigitanza ket nuclea I, | contratuaie 2010 nstltato cpuel 238 % el 4,88% nall irag
gV A 1, 0l £1,04.2011 17,197,95 4,55 422,55 433300 17,794,051 £17794.05 EEPATN] € 065,35 € 125,80 12,49]
£12.19795 €000 4099 £ 4,55 G 422,55 £0,00 £0,00 £00 £0,00 €200 £0.00 ¢ 0,00 59,00 0,00 €049 40,00 €000 £129,00 £17.794.09 €000 j#| €1779405 €4,234.98 EROBIS, | £O00] €12980 | F 151240
accasans da RETRIBUTIONT
cabellare Idizisle acceswone maale  impegnars Tokale . COMPLESSIVE €17.794,05
FIRILS0 €42255 €000 € 1779405 R i . o ONERI L. E52m B
cap, 110 ONERT. HRIF]
Tadennith increments _ Fanda
progressione | Indennith di [ comparts |Ratrib. Maturato Indanrth indennith nasnnich | indenmit Astognd increfmento|  contratt.
Cognome e Moma Cat drserizione Retriuzione Od personam | economica COMPAtD fondo | Posiriona E: 3 rido dilangls|  art 17 ctAal rischin flcl Turnazone udes 1, Lontrattuale 010 lorda fAsultae | Jimeanibie cpdet 23,8 % Inade] 2 A8 | g4
L BODTO ARNA =53 26,366,234/ 193,70: 2,353,728 394, 5634 9475 £ 21600 117262 942,35, £90.120,12, £9,548,59|_ €1,128,32 A6 €2.410,71
CADET DEHLIA RSP, 19,681,720 1.E94,42 4,76 476,55 54,50, £ 15300 21,065,409 D £21.66548) £5,156,38 £ 606,69 £106.044 €1 Rny, 57l
|BEpA MARIA ROSA, £ 2,075,353 52,08 A97.52 g 15300 21,7839, £21,783.93 £5.184, €822, €198.02| € 385153
GRAMONT LUCTA Dap P.T. 30 QRE 12,100,835 3.001,84 42,5 4695 58 £ 17200 24,186,47 @ 24.18647) £5.756, 1, £695,57| £219.86F & 2055 8%
SACCHE GIGUIQLA Ca 2107533 1,004, 7%/ 52.08 407,59, 443,11 £ 17500 24.049.83 26,2 £23,280.00 5 5.803,08 € 632,04/ £22,67) €207281
- £ 106,307,561 E13370 £ 9,655 £25782 | £3.05490 | £049500 | 644811 €000 £0.00 £0,00 £ 64,56 £0,09 £000 £0,00 £000 £ 585,00 £0.00 €4a72,00 £130.263,33 | €£1.373.70 | w| € 132,142,00 £.31,849.80 £3751,50 £1.701,17] 61123707
acceasorio da RETRIBUZIONT
trabeliare [iatn _actaazerio Inizl Impegrare Tomle e e o o . . . B JE R _ .. COMPLESSIVE | 4 131,542,03, - N
€10R.E64,24  €21.509,00 1678,70 €132.142,07 o ) L o ) . . ONERS . L E3BAD256 o
rae, 145 _
TRdEnE T ramenlc Fondo
progressions | Indenditd dl | comparta Maturaty | ladennith Indennits Indennita | indennith | ndennith Aasrgno Incramentc:{  contratt, | Aetriblzlone annualStraordinar | | Retribuzigne
Cognome 1 Nome Cat descrizione Retribuzione ad parmonam | economics comparta fonds Ezonom. fido fondo | nido bilangin| _ art 17 atAnB coghlo | demografici | vigllanza | Turnaciona rucles f, | contrattuale 2010 lorda Rlzuttate Impanitile: Cpdat 238 % Inndel 2,88% [de it
LUONGD MALRIZIC 13 - 22.920,60 698,36 BERE 5634 S164:5t 569 £ 172,00 23.691,% 516,45 € 33.210.48 £.7,190,08 £855.19 €21159) €2.567,88)
COLQe0 SONA <1 2ot 14515,00, 3,37 245,50, €100 15:137,33 259 §13,367,33 €2.657.42( 1 € 73824 £106,65] € 1.306,27)
MARTIEN LORENA, B7. 1747,08 59,93 1,785.85 4,75 426,90, 367,25 517, & 16200 2).112,82 €2311283 € 5,500,035 5,65 £16341] € 1,904,599
£573154 € rog,2, 5 1,785,R% £14033 | €1.33506 | £6.1645) | 647294 £4.00 €90,00 €009 £31709 £000 f 44400 € 67.934,12 G 756,45 || € 69,600 57 @ 15,340, 35 & 2,259,058 £ansnd | €500, 70
aconemarie da RETRIGUZIONT
_belare inixiale | tcessonoinlizale  Imoegrare | Tomle | X L . L Lo L . S .. .. COMPLESSIVE  GOBASD,S? _ L. R
5064790 €8,286,22 € 756,45 € 63.690,57 ) R L ) L. _ I . - R I o .. . e . OMERD o §19.093,05 .
CaP 201
Ingerints Incraments:
progressione | Indennith ¢l | comparto  [Reaib. Maturato Indennith indenniE Inoennith indennith | Ingennith Assagno INCrEMento | contatt, | Ketribuzlone annua| Retribizions
Leqaome e Nome Cat deserizione. Retribuzions ad permonam | economica | coemparto, fordo _[Posizions Ecarom, riclo fonde,_[nido bllanclol  art 32 can el feche | demograficl | vigilanza | Turiaziooe: uien f. | contrattuale 2010 ttorda rsultate Imponibite cpdel 21,8 % snadat 2,00% |ds inail, o))
TURANO MASSIMG: k=] It 18 o W.517,67! LITESE| . 60d 245,76/ i) [ 9 [ (] [ [ 2 9 0 ol¢ -.l& so00 12.297.02 ©12.222,07 €291003  &asr1a €a5sal _q10m30]
COGLL TATIANL C1 2,075.33 52,08 497,52 € 13980 21,7839 £.21,782.51 £3.184,58] 6106306 €15401) € 1.851,63
ﬂu.u..m_uuo .00 €1 025,55 €712 £ 746,28 £0,00 20,00 £0,00 €000 £0,00 £3,00 £0.00 £ 248,00 6 34.010,95 £00¢ |7 m.u}m.l_.mtuw £ 800450 £141519 1 €000 | €240,46 | € 285093
attessont da RETRIBUZIONT
tabellare izl accesorio I3l impegiama Totale | £2.63a42 . R . ~ _ L _ B R R . . COMPLCSSIVE €34.010,55  _
E3LA0%12 €2471,80 €0,00 €34.0t0,95 R . . ) . o R o e T - . JONERI A _E97ERIE _
CAP, 240
.| Hclennitd T enmntS
pragrmssjone | Indennihdl | comparte | Retnib. indennich Indennith Indennith | Ingatrth | Indennith Asseqno Incremente| conbratt.  |Retribuziona annual Fando Retribuzione
Connome & Mome, Cat. deacrizlone Remburiona nd perspham | oconomca | _compann fondo,, _|Pouziena nida fondg _[rido btancief  art 17 CitAeR nschio | demagraficl| wgllanza | Turmaglone fucleal, | cantrattuate 2010 |lovds Straorgitarl | |1 ioile. cpgel 33,8 % Inadel 2,80% | dn inait Iri
LITANG GUGLIELMG LGP 18,681,180 € 05T 4496 | 6 42606 £ 9456 | & 6000 £ 15600 21,798,57, £,21.790.57 £.5,186,15| £677,57 £573.221 € 185220
BARGINE SEMASTIAND Ad 17,674,15] 05 € 3708 |8 3172 £ G456 6 140,00 19.20%,46. 1009 £ 20,200,46, 64809850  £55323 £r44m4] G 0600
DALESSANORD GRATIA 153 0 ORE, 12.562. 7%, 220226 | € LR K. ) € 14900 20,171,74 L0077 § 4,600,587 G 500,35 £43T84] € 171460
OFl, PRATQ MORENG [« L0753 ISV G SA08 L 4 49752 € 38600 4 17800 25.000,04 £ 25,000,04 € 5.950,01 €70,00 £530,25] €2.13500
MANEE| a2 £ 1974908 | & REAK L 7Ro85| & 2B 1E a6 an £ 1460 £__1r00 € I6200 24N £.2037.37 521940 £697,)3 BT € 2047 74




MCALETT CORRAL Gs & mex MLETZE6 LI 55 L. 2004 | & 248,70 £ 4706 £ 5900 12,697,827 €.12,697.87, £3072.09 £ 365,70 €265,32] €1.079.02
PAGANELL] AZZA SILVANA (D6 X ore € 2197195 161,41 5,205,808 € 49,50 | & 468,50 £ 2.500,0¢ € 19300 J0.551,24 € 30,551, 24 £ 5371, €8r980 L4799 €2.59506
DAGAIN] AZIURRA i} 27 ore {8 ORE SUAP) 15.806,50 3 z € __3006 € 37314 & 12000 16,335,70 €15, 330,78 € 3.883.51 €.420.55 G J6.54|  €1,188,79
[MARZETTI LAVRA ct 21,075,33 €. 5200 |8 49257 €, 155,00 21,763,937 €21,78193 £5,184.58] €1,062,06 €15901]  €1,851,63
ZIROTI CLAUDIC BER. 16.681,18 £ 285742 | € 24,76 | € 426,96 & 645 | £ 760,00 15600 21.790,58 £21.790,55 C5186,161 € 1063 £572,22] & .__auPN.B
aANCIAYILLANG aNTONID |B) & . 18.681,18 £ A476 1 & 426,96 £ G456 | £ 36000 LA L 15.718,8 61371896 | € 4,632,499 | & 962,16 £ 51781 | € 800
L R ) U ) ) .# CAB2IABI |6 a7aon | € 435330 ) £ - £ 555 ¢ ¢ - £ - 6250000 | € 25R7d [ £1,00000 | F - £ + £ . £..230500 L& - £1.64300 | ¢ 21308487 | £1,000,90 £ _2H0adng | ¢ $5.712,19 | € 7998205 € - BAyraK £10,096 T
BeeRsEoHo 03 RETRIGUZIONT
tabeliare iniziale aceeseone Inizlale  [mpagnare Tatale L . . . . ) . . 3 . GOMPLESSIVE £ 231.084,83
£206659,49 €26.2537 | £100000 €234.084,85 R R _. . . T L. . . o _ T A . JONERI A € 68.143,96. _
2012
Trndennita inéremanta
progretuicne | Indennitd 6 | comparto |Retrib. Moturatg  |Indennisd  {indennlsh Indernith | indennicy | dndennith Ansegno In¢remonta | contratt. ibyzione onus|
Cognome » Nome Cat descngiane, Retribuzione ad persanam | economica Lamparo fondo | Posizions Econom, __ Inide fonds _nido bitancia} _art 12 GtheB nzshlo aglanza_ | Turoazione nucleo f, | contrattuala 2018 riultatn Pl 23,8 Y, inadel, 2,88% idd. leap
MARCHISIO) MAURD. 118, € 4331093 £ 2001500 &0 1169093 hi £ B1,140,93 FIOTLE | £ 2.063,26 £ 6a0500]
accensnrio g RETRIBUZIONE
Eaballare inzlate _accessorto Inlziale,  Impeqrare  Totale o . T L . o R o e v e _ . COMPLESSIVE | €31.04093, R R
€4362593  €2B01500 _ €5,500,00  €01,140,93 A . N R . e el Lo —— L . . . _ S . . e ONERI_ _£2009580 - I
Jag o rrr
T Tdenma INCrEmento
prograsaione | Indennitd di | comparto |Retri. Maturato Indennith Indmanish IpsRnnGY Indennitd | [ogennith Assagno incremento | contratt | Retritumona annual Retribizlone:
Ceanore e Nome: Cat descrinione Remiburiona ad personam | sconomica comparty fonde. Poslzone Econom. nido fondo | nide bilanele b7 wtAeh rinchig demografic| “Tumaziana fudieo £, <ontrathuale 2010 lerda rsultato mponiblie cpdet 23,8 % Iodel 2,88% |49 Irap.
faucva SesunIons, G1 0 mes| LA A0 K - 1% - §_ X1 E 35580 ] 6 e E, L £ = 1€ k] - i€ S1edb e 30000 61643155 £1910,7 £ 00,00 £ 130,60
atcessorio da RETRIBUZIONI
. _tabediare Iniziain acceusorio Inkzlale  Impegnare Totala . . . . Lo - - .~ . L . . o o ~ . COMPLESSIVE € 16,901,55
. . € 15.723,95 470060 _€0.00_ €16.41155 ) . ) L L R - . L . . . R . L. e . LOnliERr . € 5.194,086 . -
AP, 200
m:muaz,ﬂ Eﬂ.ﬁ-ﬂnum
progresatgme | Indennith i | comperts Retrlb, Maturste | Indennith Indenmich Indennid | Ingennity [ indennich Amsegno Incramente{  contatt.  {Retnbazions ennua)
Cogneme ¢ Nome Cat dencrizione Retibuzione 18 pergonam | eeonomicn comparm fonde _ {Poslnone Econom, nldo foada | nlde bitantio]  art 127 arAng nEchio | demegrafiad i viyllanes | Tuenazione nucleo f. | conbrattuals 2010 lorda risultatn cpael 218 % inadel 3, BB% [ds irap
ICICCRI VIRNA £ 21,075,33 L1034 52,08 A97,52 250 % o 16700 23.145,27 £ 23.195,27 € 5.508,57) £ 666,58, £163,6+41 4 1.967,35
PROLA S1LWIA (3 21,975,323 2653,11 1€ S2,08 | & 49752 250 € 17500 24,704,049 £ 24,704,040 £5.879.56 € M4 £174,66] € 209494
BE_PANTY MAURA D4 10,749,08, 780,31 AT 426,56, 250 £ 15180 20010, €20.m0.71 £.8,976,75| _61.070,44 £147,84| €777
LIRA PAOLA J1ik) 13,743,056, 9,91 627,52 4.76] 326,90 ]| £ 152,00 21.10,05) £ 2131005 £5071.58] €1.03997 £ 150,67) € 1811,89)
PAAN DAMIELLA <1 21075393 £..52001¢ an2 68,51 250 € 13900 2210244 £,22,102,94| ¢ 5.260,38) £ 536,55 F1I6.26] €5 .0V67%
€102, 724,15 £ 59,57 €4670,48| £240.76 € 734609 £0,0% £68.51 G000 40,00 €0,00 £ 125000 £0.00 £0,00 £0.0 £.,808,00 CRREALLN; 6000 ¢ 11217231 £ 2669726 £4,07507 € 79307 €953 738
a0cesions g ' RETAIBUZIONT
tabellare niziala _docessorio inlzmole  tmpecnare Totale . - B . L ) . o . . ) . _ R _ . . . COMPLESSIVE . 4 U27an _
€I0I96,05  £3.20696 A0,00 &L121733 . _ _ R R R R R . T . . ONerI .l 431.565,34 _ -
brap, D151
TRGEMTS TREFSTTEY
progressione | Indenmitz ol | comperts |Retrib. Maturaty | Indennizh indenale) ngenned | indannicy | ndennit Adsagno Incremento | conbratt. | Retrituzione annual Retribuzione
Cagnome e Nome Cat descrizionn Retnbuzigns ad personsm | eonomica Lomparto fondo | Poxiziana Econom, nido fonde  Jido tilaneis|  art 17 cikAeD rischie | demograficl | viglanzs | Turnaziona oudlec . | contrattuale 2010 lorda rulrake Hmponibile cpdel 23,8 % inagel 2,88% jda pnoi Irap
|RINELLT GRATIO! BT 18.799.08 0,23 1,705,080 44,76 476,% A71.98 30, 16200 232.060,02 £ 23.060,0% 45.908,70 £064,13 £I6303| £ 156041
EI074008 | €533 | 170085 | 64476 | €avest | €000 [ Earis) | €000 eap0 | 080 | €000 | e36000 | eao0 [ enoo 50,00 €900 £000 | £a6eon | eyigeo0n | €000 |w) 2306009 £sanm | eesens |eomo] 6183031 | €160
atLegions da AETRISUZIONI
.. mbefiace niziate accensgno INkGale  mpegnore Totate . e . _ . . . _ - . LomPLEssvE | €23060,09
~ € 2048728 €2.572,8 €000, €23.000,0% . R . R . R . R o I C et €6.J1547 .
AP, 21673
) Indenita incremenky
proqressione | Indennitd dl | comphrte {Retrb, Maturatp  findeadity Irdannicy indennith | indennith | Incennich Assegno contratt. { Retribuzions
Cognosme ¢ Nome cat Gastrizione Retribuzigne _ad parsonam | ecoftomicy Lomparte fanda | Peniznone Econom,  bnido forde, | nldo bifancle  art 17 cthaf nnchio ) detodrafich | vigiihnen | Tumaxione nucleo f, | contratyale 2010 jtords | |lmpanibits Inaik Irag:
ITRSSNALE DIVERSD £ 30.500,00 £615,10| & 507,50
acerssenia da RETRIBUZIONT
_tabeltare inlzale accassoriomziale  impeanire Tataie X L . ~ o . COMPLESSIVE £ J0.500,00
— 000 £200, E2.500,00,,.5 2.500.00 SHER] £7A7510




GAP. 478/1
Tndenmbi incramento
pragressiens | Indennith dl | comparto ndennizh ndennity Inganmits IndanmEs | indenmt Assegng Increments|  contratt.  [Retnbuzions annu# Retribuzione:
|Coqnome e Mome Cat clnerzione fetribusione | od permonam | economica comparty faads tudo forde  Jeudo bllantie]  arg17 thal rseho_ | demearaficl | vigtarizn | Yurnazione nutleo !, i controtiuale 2010 |rards nisultaty <pgel 238 % inadal 2,88% ldn Inaih Irop,
DOIZETTT [EDERICO, ot £ ___22.930,60 L3 5040 | ¢ 563,90 €1:11084 | € 200000 € 17200t 26.836,24 € 7683629 | € 538703 | £ T7nER € 274,05 | € 230108
CATTANEG [ZI0 o g . 229380 € 56LI6 16 5940 | € 56360 | £ _0.750,00 £1.310.84 € 30600 |6 00822016 wsgu| |¢ 015720 | & 255743 1 & L12ass £ 40559 | € 313,36
ANTICH] STEFAND L3 207593 6, 285301 |6 5200 1 € 497,57 0737 41308 4, 1,734.00 £__nee 27.856,20 £ 2066620 | € £.584.56 £736,79 £19560] €256
{(FIATRARD FILOMENA, 02 £ 22930,60 £ 343500 |6 %40 |4 58340 €822 £1.1108 | € 2.000,00 £ 19800 | £ 30,385,24 | £ - £ X854 € JANEI ¢ 87509 £ 306,89 | £ 2.582,75
MILANING RAFFAELLS C5 TG o £ 2107533 £ 5LI3 € 92,08 | €  a9%50 | € ‘ £_ 258,74 £ 17800 | £ 24,752,78 £ 2475278 L € SEILIG [ € 212,00 £12500] € 2,103,990
HO1A FRANCA 5 & 287533 £_2es1 € szom € 43752 € 100 | £ 24.54,04 £ .2805904 | & 587006 [ ¢ 70428 €ITLAD] & 207050
£ 13201779 L € - S 1596106 [ € 33444 | € 118276 | £ 9.750,00 | € 93,28 £ - € - £ - £ - £4.44336 | £ 400000 [ £ 179400 | € - € LUD0Y | € 17337670 | £ 97500 £ 17425170 | & 4147190 | € 499037 | & - aREw Rl C14A81100
acressorio dy RETRIBUZION]
_tabatlara injxials .accessorlo [aiziale  imoeqrare | Tetole | . ) . X » L . . R .. JCOMPLESSIVE € 17425170
€135.949,52 €33327,18 E4975,00 E1MISLFT = L. I . . . I L. e o L LONERT €4798929, .
CAP. 42
Trgies iz Fonda
progresuone | odennita d| | comparto  [Retrib. Matursts Indennita Ingannigd |rdanaith Inganniet | Indennith Assagnn Incremente|  contratt  fRetribuzlane annua) Staondinar
Cognome & Nome Cae. dprizione Retribuzione ad persenam | _economicn COMPAITD. fonda Fasiriome Econom. nigo fondo | nido bllancio]  am 17 ttAel riachi | demograficl { viglianza Tumaznona nucleo f, £OALrattukle sultato 3 20,8% Inade| 2,88% [ds Inall irop
1QEMICCQ MICHELE, c5 23107530 ZESLIL € 52,08 | € 40757 €1110.04 | € 2.000,00 &__ 176,00 2256088 82756489 £6,56044]  ¢792,67 €27841] #2.343.07
CLOZ20 DONATO, Ch 2107534 255,00 € 5308 | € a%rst €084 1€ 200000 1€ 45x0 £ . 17800 20,021,582 5000 €38.071,59 £5.669.21 £ 807,03 £38302] € 2.1AL885
ICAPURSE) STEFANG katz) 21,075,04, 2658,11 €,,...5208 | € 49752 £3,11084 1 €, 2.000,0¢ € 173,00, 27,564,589 €37,564.09 £56.560.94 § 753,87 €378 411 €2.34302
GRANFO CINZIA SONIA L4 21.075,34 1.804,79 52,00 497,52 €1.11004 | € 200000 | € 725,00 £ 122,00 27 AT 5T 62743757 € £.530.14) € 790,20 £277,12] €2.33219
PAVANELLD MORENA 2] 1,075,234 265,14 £ 5208 | £ 492,52 £1.11084 1 € _2,000.00 4 s 17,564,859 & 37.364.09 £€5.560,:4 £793.87 £ 6234300
MEAZZA FLAVIA [} 71.075,33 4,103,34/ I“M.nL 497,52 €1.11004 | € 2.00000 £ 16700 26,006,11 £2600511 £6.18245 €748, %262,66] €3 210,57
PLACONE BLSHLVIA, C5 21,075,331 2HILAE 5208 1€ 4975 41,11084 | & 2.000.00 £ 17300 2756480 € 27,5648 £6.560,44] £ 733,87, £27841| € 234301
LA, G4 PAMELA o} 21,075,373 £ 5208 |4 _anzsz £1.00089 | € 2000,00 £ 155,00 24,094,77) € 24.804,77 £502496]  £1,214,9 €I518a] €211600
FANPILIPPO MASSIMO G4 2107534 18,79 SL0B % HOTSIE € 5508 | € 2, 00 | €. 27800 € 17200 2543871 £ 2549071 £6,792.31, £761,43 £267,03] € 7.247.29
£ 189.678,03 £9.00 SIT968A7 |_€460.73 | €a4r208 #1800 €000 £0,00 £0,00 50,00 £.9,00 L3 Z £ - £344570 | £ 1BL0000 [ £ 146000 & . £1,56000 | €3240.058,60 | €5000,00[ 4| ¢ 24305860 £ 57,847 95 297,98 | €000 | § 249489 | ¢ 20.659,58
ALTrSIOG O " RETRIBLZIONI
-tabellare inizlais _BoLeskprio [nltisla  imgegmire | Totale . o . e . . L . L - ) . . . o . . . COMPLESSTVE __ € 233,058,60 _ L
_ €1906675 €3891,85 | E2300000] € 248050600 L. . .o e P . L R o e . R J L v . ... | S €57000,82, e -
AP, 470
Tgeres TRt Foie
progrescione | Indennith di | comparto ndernitd  lindeanith Indennich | indennit | Indennits Asteqno incraments [ conwatt | Retibuzane enml Straardinon
Cognome e Nome Cat dusenizione Retribuziens ad personam | economicn | compards fonao nida fanda  inide bitanclal a4 LitAeg dschle | domografict | vigitaezn | Tumagions ouciea f | contrattuale: 2010 lorda JRlauttats | | cpdal 23,8 Inadel 2.08% [de g,
ﬁm_q_p PATRIZIA 3 21,075,332 110,34, .m.u.,raw_ 497,52 £ 167,00 2280527 320 £2.015,27. G.5077.6) 1,996,390
|ROHDON! rawiCa o5¢ 22,900,60 5.78%55 504 563,14 £500 £..2600 36.058,95 650 € 36,708,095 £8.73673 £ 3,130,261
£.44.005 53 60,00 £ 5A92,09 £111,48 £ L0 [ € 6.500.00 0,00 £0.00 £000 €.0,00 £9,00 €000 £0,00 £0,00 £2.00 £ 303,409 £.50,954,22 E770,00 |#  €99.724,22 £ 14.214,36 £ 47230 ¢ 507650
accrsona RETRIBUZIONT
_ bellaminizale | DOCessonio iniziale  impegnare Tomle | . o o . ) . . . . X . ) . COMPLESSIVE 59,604,272
— . € 440,41 £ 1445388 AT000 §59724,22 R . L. - .. R ~ o R R . - _ . . . el ) . . . . ONERT ~ € 16.334,50
Cad 650
b NEFEINEtG.
progreadione | Tndannith di | comearto | Retrib. Maturate indannick Ingenith indennigh | |ndennitd | indennitd Ahasegno Incramenta}  coatratt, | Rembuziona annu: Ratribuzione
Cognorme e Nome: Cat ceitrizione Retribuzione od peemagam 1 economica comparto. fongo _[Poxlzione Econom,  lnide fonda  Inide talaneo) st 17 cataen Hachio | demogrifid | wigllanzs | Turnanone nugleaf, | cantrottuate 010 Jorda Eaklirilse] Iponitle. cpdef 33,8 % Inndel 2,B8% [de lnail 3P
DARGERIS PATRIZIA, o] 24,075,33 2es1a1)e  Sa0al € 4mms) 611,39; €. 178,00 25.065,43 £ 25065,43 € 596557 £72,08, 417721 € 106528
£ 107532 £4.00 € 265111 £52,08 £497,52 €000 £611,39 40,00 £000 [ €000 000 £0,00 £.8.00 £0,00 000 £0,00 £ 178,00 £ 2506543 L0400 £ 25,065.43 namm 57 S 2008 £177,21 | €1.085.70
. accessonn da RETRIBUZION!
tabritacs niziale Heamnno Infnple  Impeanare Totate ) . o . ) . . . COMPLESSIVE | € 2506543
€215 R0 €3 140,83 £0,08 6206043 ONER] & L6467




AP, 613

Tndennita InCremento
progressiana | Indennith di | compante  |Retrb. Maturato Ingennioy Ingennita Inglannics ndennith [ indennitd Assaqna incremento | contratt. Retribuzione
Connome ¢ Nome Car dencrizians Regribuezlone Ad pErsonam | economica | Coqpae, fondo | Posizigne nido fando_ | nido bilanclo]  art t7 tand nnchny wigllanza | Turnaziene nucleo f. | contrattuale, riap ) Inidef 2,88% {ds ol leap
SASHANG LEQ RODOLMO B 19.749,00 76 426,96 £...4500 E3)71LE3 €1.01161 £263,27 £.923,52]
LL3.740,08, £000 £0,00 €40, 75| £ 226,96 fa0n £0,00 60,00 £ 0,00 & 0,00 £0.00 £0,00 €900 £000) £000 € 149,00 £70.225.00] € 1,000.00 £5171,65  £1.011,61 £ 763,37 £923,52
aecessonn da RETRIGUZIQNT
Eabellare inkAais _secensorio Inizale  mpedrim Totale _ . COMPLESSIVE £ 2072980
| E1954LB4 £ 786,96 £ L000,00, €21.729,80 R _ ) R GNe £6.445,67
C4P. 750
mcrament _
prograauone | Fndenaith di Indendity Ingennith indernltd | Indennith | indennith Adsagni <contratt. Retribuzione
Cogneme ¢ vome Cat deacsizliane: Retribuzions ad permonam | econermicn comparta fonda fido forto | nigo bllancle]  at 17 @Al rischig demoqrafiey | viglaney | Turmazione nucleo f. contrattunla 2010 lardn Stragreinart || impenibila cpdet 23,8 % inadel 2,88% |d5 Inant Irap
| DONELL NELLY 2 18.68118) 216,83 44,76 26,96 84,56 £ 13300 19,671,25 S0 €30,471,20 §4.800,77]  €506,5 Gla761] 685728
NODIL! DAVIDE 5] 16 ORE L 5,340,083 €_..15541 ¢ 2730 1€ 21348 3528 10 LA W] 19,01%,68 £ 10,015,685 € 2.303,73 £.488,77 £ 70,81, £475,67,
ONGARD ROSALTA oie £ . 229me0 ikl K 5940 L€ 56340 500,60 q 16,00 3R.148,63 £.30.143,63 §7.195.37 £068,28 £71345) € 1.791,32
SCIARING TIZ1ANA BT 26 ORE € 18726323 a32B| € 1,20973 | & 233 € 0836 4, 1700 16.053,98 £16053,08 % 3.820.05| £452,35 £113,50] | 6 €ap 7o
— $.65.21599 £aronl € 7.545,57 SXan07| €1512,20 £0,00)  ¢5E958 L0800 £000 £000 €984 £100,00 £000 £0,09: £90,00 £0,00 £ 597,24 ¥ 75.899,56] ¢ 500,00 % £75.399,58 £ 15.180,72] © 238593 £540,07 ] € 3,246 56,
acerssorio da RETRIBUZIONI
_ Bbellare iniziale _dttessodo Incnale impeqnars Totle _ R n R . . . ~ o e . e 4 Lk COMPLISSIVE | _ € 76.30,50 R N
. €66.554,97 6933461 € 500,00, €76,309.50 _ R - - . K - P I — _ e - L LONERT O _E2A0573_ I _
CAP. B15
TRGernits TdrenEn
progasssione | Indennid dl | comparts | Retrib. Maturate | Indennith Indennita irdeanita | indennitd | Indennicy Assrgno N, anny
{Cognome e Noms Cat descrizions Retribuzione 2d personem | neonofmica Lomgarte fonda__ | Pasizions Econom. nido fondo  |mdo biancior  art 17 ctheld rschio | demografic | wiglianza | furmiazlons nuclea [, | contrattuate 2010 lordn rsultato imponibiie Iniidet 2 88%: fds
PIRALL NACEA. 13 26,366,34 193,70 4.338,23 btk 24 7250 £ 23100 39.002,07) 725 £ 3072707 6 945504] €1,123,26 EMOA7| 4 3,376,80
£26.206 04 £ 193,70 £4.338.23 £59,4D £561a0 6 7.750.00 €000 £0,00 £a0.00 FO001  €231,00 £39.002,07| € 725,00 ¢ & 1072007 €04550a] €£1,123, £20007] £ 776,80
aeeassano da RETRIBUZIONT
_tatellare iniziate accessorigniziate  Impegnave | Totle _ R - _ _ I - _ . _. . JCOMPLESSIVE | £39.727,07, _ _ _
£26850,48 € 1215163 €735,00_ € IB727,07 . N __ e o - . _ e e e s o ONERX . &2048592F e ——— - -
AP 315
R
progressione | Indennith di Indannith Indenni Indeoniid | Indennitd | indennith Assegng Incremento | <Onbat,  [Retribuzione annua)
Cognome a Noma Cat Gesenizione Ratrivurione ad_pervonam | economica compnm nide fonds | alda Dllanco ot 17 catAel rschin ) denogrnfiel | wigllarza Turnazlone uclen £ CONNAttuake 210 forda rituleen tmpaniniis Inodet 2,30% [ds. Inall
| CARAMELLA ANGELA, (i 18,001,318, 2822,36 A4, 7 476,36, 1202,26 £4,50. £ 162,00 23.430,38 & 23435, 38! £ 5,577.62 £ 574,94 616569 €1.092,01
£18.681,18 £000 £ 285018 £43.70 £97596 £ 0,00 £1.202.76 £0,00 5080 £0,00 £6456 40,00 £ 0,00 £0,00 £000 £.0,00 €000 % 162,00 F22.435.38 £000 |r €7343500 £557762 £67404 | €000 | F 16380 | €1.99201
accessorio da RETRIDUZION]
- .twbellara inizlate L aczessorio Inzlale  Impegaare Towmle - . . . . . _ _ e _ o . .. . COMPLESSIVE  £2540533 —— . . _
_ €20 €336068 €000 €234353 N _ Tz _ T omerr e T T
AP 5354
Indennits eramee m _
progrensione | Indenmchdl | comparte | Retrib. Maturato indenndty Indennita Indennlith Indennith Asseqno INCrAMEnto | Contratt, annua|
| Coanome ¢ Name. cat Sescrizione Retribuziane od personam | economica | compartn fonds..|Pesizion=  lEconom, _ jnido fonds  |pide bllancia|  art 17 tatheh rischio, vigilanza | Turnazione oudeof |contmttualel 2010 lioda Asultatn Imponiblie I 238 % inadal 7,88% |ds
NUHD JEmIane. €1 10 mend 17.562,78 0,001 € - £ 4340 | § 414,60, Q D g g Q 1] o 1] 0 it ol € - € 1350 18.153,28| €18.153,28 £4,32049 RN 6154303
£17.562,70 £0,09 £0,00 £4340 £ 414,60 €000 €5,00 £0.00 £9.00 €009 : 40,00 £0.00 £o00 £000 £9,00 £0,40 0,00 £ 132,50 & 10.153,78 €008 x| £10,15320 £4.33048 €12834 | € 154307
aecrnsarie da RETRIBUZION!
_ tabellare izl _peosasond izlale  Impegrare | Tomle . _ R . . (COMPLESSIVE B RUE %
; ELLTHEB, € 414,60 £0,00° £18.15308 s 3 - - o .7 loNert T gsmam T )
AP, 00
Thdennity lcrernente _ | _
progressione | Indenestd ol | comparta [Retib. Maturate  |lndennid  |indennis Indennith | indennicy | indendity Assegno 0N, \
| Cognome ¢ Noms cak descrizions Retrbuzione ad peesonam | ecomomica | comparto fonos _1Pasizione Ecurom.  Inido fonde  |nido belandn| e 17 Gtand vachic | damografict | viglanz | Turnarione mucleg F, | contrattuale 2010 [lorda Stroondinad | [imponibile . lepds 238 2 inade] 2,88% dz
HIOLING MARCS Likid €_ 1858118 £.3007 | ¢ 44,76 L £ 426,96 £ 1,70 €__ 6456 1€ 3e000 £ 370,00 £ 14900 | ¢ AL17547 | € 500,00 £ 2LGT54T 215876 | & 00985 £ 569,20 [ € 1042,41
1850118 £000f _ €1086731 €470 €476,96] £0.00 €110 £0,00 £0,00 £.0,00 G64560 635000 £0,00 %0,00) 4,00 £ 320.00] £000 £ 149,00 €21.17547| € 50000 # £ 216787 6 5,158,276 £ 609,85] €000 £ 569 u..L £ 104047
accessorie da RETRIBUZIONI
tabeltare Iniztale Lactewmodo inlzlale,  imocgnare Totale _ _ N COMPLESSTVE € 2117547,
€19.25%,64 € 191843 €500,00 F 2167547 _ R N } . ONERI £6.397,81




DED/3

TR eAtn
progresone Maturato | Indannith Assegno Increments [ contratt. | ReGHBABONS Anndas) Remburione
Coonome & Nome Cat descrziang Ratnbuzione 00 PEESONNM | eConomin Pouzione Egotam. nldg fando nucleo f, conerattuale 20:0 lorda | Jimganitii cpdet 238 Ve inaded 7 88% jde Inail i
| AL ARIC TEMPO PIENG. [B] 1.3010 templ preng: 3850818 400l 6 - - 1€ = LE - - 4 - 1€ 14108 10.718,46/ 1371846 €489299)  €952.3Gisrsry €158 _m_ € 1,676,07
ALSTLIAR O TEMPO PARZIALT] G MES] 4,670,390 .00 4,00 0,80 6,00 2.00 0,00 9,00 K25 4.929,62. £ 492962 £137325 €240,57 | G79.37|  £4979 £419,82
€ 23.35),48 £000 £9,00 £20,00 £000 £0,00 ] £0.00 E176,25 € 24.040.00 2] 62464800 £5.086,24 £L202,83 [d42x) k24895 ] £ 209500
accensario da RETRIBUZIONT
_tabeliace |ninale Accesiono Inziale  Impeanara Tomle N JCOMPLESSIVE || € 24.648,08 .
€23.502,68, € 106490 €000 € 20545.08 i | JONER] D €148 )
AP, 160
pregressione Matumte | Indesnitd ASS0 Inerementy Retribumone
Lognome e Nome Cat danerizione Rembuzione ad personam | egonamica PoLnEne Leonam. nido fondd mcea 1, contrattuate |_|impanibile cpce] 23,8 % Iondel 2,88% |da il
1BRUSETT CINZTA o3 2107533 £ 285111 £ o0 |e 24.454,04 G 2445404 | ¢ 5,820,058 | £ 704,08 £172,89 1 & 207659
 CLORICT ALBERTO) D6, 2666316 19370 1€ 424463 £ _8.862,90 € 00 1€ 40,570,87 & .81287 [ € 9,951,486 |8 1,167.00 £ 295,62 1 € 355409
MASSENZANA VALTER, Q3P £ F2530.60 G, 343577 € BITIN 17400 € lmoole 28.195,12 £ 7809542 [ € G0 6 81702 598,02 1 € 2.396,5%
SIVERA CARLD B, 19.74%.08 | ¢ 5993 )€ 585,87 £_ 15600 | ¢ 21,326,55 6 NAwS5 € 089,52 € 61708 £ U514 ] € L0210
202,35 | € 75363 [¢ 1131 € € 006290 | € BI13S 174,00 | & - € 76300 | € 114,596,508 & 1sassa | § F75R1,48 | € 3.300,38 Apnksyl £ GASD5T
attemtono da RETRIBU2ZIONE
. tebellars lnjziale . lmpeanere | Totale _ L N L ) ) ) o - ZOMPLESSIVE | & 115.8BB58 _
€9L36L,57__ £22.23501 €1,252,00 € 115.888,58 . _ 2 I ONERL__ _ _€2.00947 - _ -
CAR, 1230
T emEnte T T
progresaione: Maturato indennits Assogno COMTaT. d Ratribuxone
i Cognome ¢ Notme Cat Hescrizionn Ratribuzions ad persaaam |_economien Posizicne  |Cgonom.  {nida fandg. nucleo f. | contratruatel 3010 forde Stracrdinari || Impenibite codel 23,8 % inndet 2,88% |en i irap
| BONOMO GILSEPPE L 1767445 694197 € 79716 A 14000 1 € 20,366, £ S R6662 | & 4968,26 | 5BG,5E £.54756 | € 177060
| RORRONL GIOVANRNI e 3 mes A670.5 | £ L E S48 - & e - - 14 - l& o0le 567302 8 _..56n02 18 1,350,18 | £ 163,30 £1407 | 6 4833
SACTOARIELE Bt 18.683,10] 020/ 4§ - le . le - 1.140,00 £ w0 le  augsaes € comspagle 496434 | £ 600,77 £ i | € 1mey
|Ginauco crians o2 7107533 02 £ 162,00 72,789.28 €22,289,78 E504851 €1,08773 fararsl . € 1,89450
Prya pasting, DS e 19,108.81 4.874,63 4 180,00 2453249 £ 295324 esneasz| 670941 £52245| €23.003,7%
£ 01.206,92 £0.0¢ £678321 £0.00 £10324.39 £1,140.00 £0.00 £ 662,00 £91.819,02 £94,319,87 €22448,17 £al4r 80 £2.209808( €8017,38
accemsorio da RETRIBUZIONL
_titeliare iniziale .accessonio Inizale Impeqnars Totale R el o ... COMPLESSTVE _ €93819,82 - _
o €34.22001 . £9.590,0 €500,00__£94,319,82 . i ) L R _oweRt _eamge. | _ -
CAP, 127014
RErEmen
progressione Maturatg Indennity Assrano incremiento | contrbtt  |Ratrtburione annu;
‘Cognome & Noma L=y destrixione Retnbuzions od prreonam | aropomica; Paoslziane Ceonom, nide fandg nucieo £, contrattuale 2010 lords, rap
SUVESTRI SIMONA CL 21075.3) 960,61 510 € 15300 23,719,358 SR3N0TS S5845.21) 6115750 £20748| £ 1.008,07]
| ANGELIN SILVANA S 21,675,33) 285103 2003 9072 €100 26.700,47 €.26.700,47 £6I73.75] 677120 £224,58) €1.130,17)
ROSS] LUSIA £3 2L075,33 110334 960,61 sad € 16700 24 BALED € 24.840,60 G5312,08] €1.212,23 €301,07| € 3185573
NAOGGIO FRANCESTEA L) 21.075,33 L33 £0,00 960,61, £ 167,00 24,320,689 £24.020,60 £5.788,07] € 1.186,05 £2:,77] €1.000,63
FORTE ANKA Cc5 21,075, 33/ ZHALL € 500.9 960,61 € 178,00 26.780,35 £26.780,36 £6.3737) £771,27 £32458] €1,108,t7|
|GALLINA PIERA c3 2107533 120334 24,61 £ 167,00 24,720,69; €240, 3,788,396 1,156,085 €70477| € 107163
DACE MARIA GRAZTA 5P 10,681,18 1,694,42 € 15399 2196480 £ 21,964,38 €527, 632,59 € 266,21 493351
PADULAZY] PADA k3 21.675,33 2651111 € 142,61, 6061 £ 17809 7602207 € 26.072,07 £6.193,25 £749,84 N33 £1,10504)
SCOROK MCOLINA (=] 21,075,323 265131 e 960.61 417800 26,629,496 £26.62946 &6, JI7B1 & 766,93 £322,75) € 113475
G 137 20180 £0,00 £ 15 600,80 50,00 €2.69441 | €7,60499 £1.030.00 £O00 | §1505,00 | €205 3066 2] _€ 7253868 £53640,12 £5.43493 | $0,00]¢273159] €9.574,52
actessorlo de RETRIBUZIGNT
brllare inkziale atcrssorie e Impegrare  Tothie . _ COMPLESSIVE € 225.378,86
LAMNMAJL 67776555 E20000 € 3037066 QNERL £E400064




CAP. 177074

Treirnnita nCrEmArits
progressions | Indeanes dl | compartd {Ratib, Maturats  iadennith Incennity ndeenitd | lndennith | indenntd ASEEGND Incremento | conbratt, | Retrituzione annug Retribuziane
Cognaine e Noime Cor descezlone |etnbuzions 3 pErsomam | | eXONOHHCY omparto fongo  ifgszione Ecanom. |nido fondo | nigetilanclo|  art 17 @tAcl rivetic | demogeafics | vigihmza | Turnazione mucleo f. | convattuale; 2010 lords poutate | |Impaniiits cpdel 238 % Inaded 2,88"% |ds. inall Irap
MINOTT! DARIA L4} TEMPG DET 22 CRE $2:879.97) 8008 €. 3LB3le 30404 £ L] SB7.08| 784950356 3 o 0 q 0| 316666657 & - £, 0800 (€ 1449559 & 1440589 | € 345005 1€ 0740 | wrwel £ 17560 | € 61600
ISCSTITUZIONE SILVESTRI 12,562,70 0,00 Q.00 4340 A1450 0,00 o] 800,51 38734 9,00 g0 0,00 800 08 0,00 425,00 9,00 13450 € 19.766,13 € 1976613 | 47043416 984,59 | wkwwl € 239,57 [ £ 34006
totate £ 04apia ) F ] - £ 523 & e e : L3 - £ L3755 | £ 67139 | 6 £ .IAA £ : £ (3 - 3 E 23667 | % - ¢ 230,50 | € 26212 | 6 - £ 3836312 | € DS ) € 167099 | #eas] @ 41500 | € 145810
Accesiorlo di RETRIBUZIONI
_tabellare lniziale _areassorio inpale  impeanare Totale . - _ COMPLESSIVE . EW2612,
3215591 £ 210618 0,00 €34262,12 B _ _ONER! . s
CAP, 1273 rEmBnGS
QECTh Increment
pragressione | Indannita ¢l | comperts | Recrib, Matursto Indenmia Indennizy Ingannita indennitd | Indennita Asargno Incramants 1 dontratt, Retribuzione
|Cogname & Nome. Col; oescrisone Retribuztone o0 pereonam | | econdimes tompert fonde |Pospione Hido fande |nido bllanclo | | avt 17 cakhed rischio | demografic ] willanza | Tumazione nusleg f, ¢ eontrakiuble 2010 7Isultato Impanitile cpdal 23,8 % Inade| 288% a4 Inalt lmp
BOZZATD RITA Dse 22,330,560 5,789,5% X! 5634 820 £ 21500 20.378,95, € 30,378,95 6723018 &a74m 21478 € 252,01
£ 22030 60 £000 F.5,789,55 £ 5040 4 763,40 £0,00 Foo0 £0.00, €2820.00 £0.00 £ 216,00 €30.70.35 £0.00 £.30,378,9 £7.230,19 £ 87441 £ 214,78] €2502.21
Fesoris g RETRIBUZIONT
tattlare inislete Fecetmono iniziale,  |mpegaare Totale . _ _ _ _ _ _ : _ _ _ _ . COMPLESSIVE €30.374,95 o
£24.026,00, €6,352,85 CO00 € 30.006,35 _ o _ o . _ S CLOMERT L _€AJM988
cap. 143071 S ——
ndanmit ncrementa
progressione | Indennitd o | compnrt: | Ratrb, Maturata indennlth indennith inannicy Indernlth | indaomtd Assagno Increments | contratt.  |Retritaiane annual Retribuziona
Cogname & Nema Cat descnzione, Retriburione ad perspnam | econormien | eomporto, Tonds |Posizlons Econom.  jnido fondo _|nido titsncio!  art 27 catAel rischio | demogranel | wighonza | Tumnazione deaf, | contrattuale 2010 |londa hhulete i il cpded 23,8 % Inadol 7,88% | dy mnail jtrap,
DCRTOLOTTT FALMA M. OGP, 22000,60 2. 774,01 29,4 5634 T84,94 €_ 23000 32,143.05 £ 234,05 LA rir) 500,45 £220,67] £7,74018
£.02,530,60 £0.00 4777901 €590 £063.40 40,00 ¢ 78494 £0.00 £000] £0,00 £2I00 £ 32,413 £0.00] ¢ £ 32,343,935 € 760772 €977, 49 E2BE7 | ¢2.74910
- accaseonio da RETRIBLZIONL
_ . .tabellare |ninale Accessoria Iniziale  impegnare  Totale - " I - R . . _ _ R o, COMPLESSIVE | €12.343,35 .
_ €24.005,34_ £8,33741 €000 €32.343,35 _ - _ . - e I . BoNear T . _%¥8857,87 ~ .
CAP. 142047 '
Trdenries IAezements. _ _
progressione § indeanitd dl | comparts {Retnib. Maturate  findenaith Intemd Inderrith | indeanits | Indennith Asnagno ontratt. Bl Retribuzione
Connomes e None Cat descriziona Retriburiona ad porsonom [ economiza compartn fonde __ | Posuzione Ceonom. | fnkio fondo _|nido bilancie | art 17 catAed rinchin | demograficl] wvigllanza | Tumirzlona fucleo f, | eantrattunie 2010 |tordn oo Impenibite ol 23,8 % Inade] 2,80% 1ds Inail I
AUSG CLORIA MARIA o1 22.970,60 53,9 5G4 €. 17200 T4 & 23,725,40 £5,640,65 6 1.352,00 6167,74| € 2.015.66/
£ 22.9790, 60 mmnnuﬂ L0 £ 5900 £ 563,40 €000 £0,00 50,00 £.0,00} £000] 517200 £ 25725 4l £0,00] £ 20,735 40, £5.64005|  €1.157,A0] £000] 16774 £ 2.016,66]
accrasarie da RETRIBUZIONS
wbelace Imzlale  pocessono Inizlale Imigagnare Totzle . _ ) _ _ _ - _, LOMPRSSIVE | _ Engme - -
4 21.162,00 £ 563,40 €0,00, €27.72540 R " - _ ~ o . LONERD . .. k60728 -
Car, jaigry
et ncrement
pragrescione | Indennith dl [ compirts | Retrib. Maturate intennita Indeneuth Indennlty | indenni® | Indennith Assenno Incremento | contratt,  |Retnbuzlone annual Retribuzlone
Cognone e Nome Cat descrinnng Retribuzione Ad pAMmENIM | econonica tompartn fonde Poslzane Econam, nido fondo | nido bijancio amt 17 ctArd nschio | demografiel| wigifanza | Turnaziona ruclag F, contattuate. 2010 ninuttat Ithponibiie il 23,8 % inadel 4 A8°% fds. inall Irap
IPERNICE VINGENZA o1 TEMPO PIEND 22.930,60 594 5634 €_ 1700 2272540 £ 23,725,40) 4564665 €1,157,00{ zeara| €16774| € 201600
SQNZINI MARLA GRAZIA d1 TEMPO PHENG. 72,930, J 594 5634 ¢ 172,99 23.725.90 4 23.725.40 £56665| € 135700 aexre| € 16774 & 2.01666]
£ 45861,00 £ 0,00 £0,00 2000 £0,00 £0,00 £g,00 £0,00 € 0,00} €000 £0,00 €400 £0,00 &0.00] €0,00] £ 34400 €.47.450 B0 £0,00] | € 47,450.80 £11.29320) €231560i #2000 €I2548] £4032,37
Ageriona da RETRIBUZIONE
tabelfare Inkzinla accenssonn infyale  smpegmare  Totale o _ _ _ _ . _ .. FOMPLESSIVE | €47.450,80 Arreads
€4B3,00  €1.126,80 G000 44745060 - _ I ~ ~ - I . . . ONeRI B B L L% L FEwaVSY
- - - . _ _ - . _ _ £4033,32 o
[EEREE
progressiane | Indefkrth 31 Retrib. Maturats  |indennith  findenni Indennizh | indeadih | Indennith Astegnn Incremento Retrituzicne
|Cognome e Nome Cat doscrizione Retrituriane | ¢ personam | _aconomics corparto| Faatziane Econor.  |nido fondo  jrido bilaneie | ort 17 catAnl ainchly | demografiel | wgllanza | Turnaziana nutlea f, [ contrattunte M, Ingonible coglof 23,8 % naded 2,08% ids, Inall Irap.
{GIQROAND CARMEN ‘V.S. 22 ore: 401218 36,3 344,31 4 106,00 14,499,75 £14,499,75 £ 345094 £ 707,59 £102.51) € 1,238
s £1401318 £00¢ £ £330 £0,00 £000 £00¢ £apo| £0,00 £.106,00 € 14.49%,75 £000)# £ 14.459,75 £ 2,450,084 £707.59) £9.00] €10251) 41,2304
aceassorlo a RETRIBUZIONT
_bellaca nizlate ACERESOrIO Inkzlate  Impegnars Tatnle . . ..COMPLESSIVE €14.499,75 N
E1415545  E34,30 €000, ¢ 19.400,75 B o _ _ ONERS £4.261,04_




CAP. 1430711

Tidenmia IErEMENES
progeasstone | Indenni dl | comparto |Retnb. Imdenm indennich Indenmuith | indennith | indenoits Assegne Incramentt [ contrmtt. | Retribuzione annual Retriguzions
Cagnome & Nome Cat deserzione. Rembuzlone ad gerzonam |__cconomica compartn fondo__|Posziens nido fondn_jaido bilenew | ark 17 cathed fscho | derografion | wviqilsnza_| Turnazions nuelesf, | contrattuate 2010 farda, ISt Imponitde Inadel 2,50% |ds it Irg
[CHIZZARDE MIRELLA Lok] 13 0RE 10.537,67) 551,06/ 26,00 248,26 €___B400 11448, 13 € npeHg,3 %, 2.220,65 € 558,67 £138,75 C o709
RS GLANCARLD <3 2107633 1,103,734 52,08 HO75D £ 167,80 22.095,27 £33,895,27 £544907| 41,1709 L T7H9] € 104610
|COLACS SOMIA B3P 15,581,18 106238 44,26 426,36 64,35 £ 14900 20,433, 77 £ 2043377 £ 4.003.24 R IA Y £24766] €1,235,87
| CAMPORELLI SONIA N 1B.503,18 LOSTI 4,76 426,96/ 64,56 6_ 140,00 2043177 £30,433,77 £4063,24|  £997,17 <2706, £ 179687
5A0CH ERIKA, =] 2107533 1.403,34 52,08 497,52 a0 16708 23.755,27 €13.755,27 5565375 £1.159.76 £07.00 €201%00]
AMATULL] LUCTA s} 21,075,337 52,08 497,52 £ 15900 21,703,93 €21.783,93 £5.48450] & 106306, 426402] € 1,851,6]
£ 111,12602 £ 00 64,8929 €274,80 £ 250534 £0.00 €048 20,0 £0.00 40,00 £17912 40,00 £000 £00¢ 20,00 £ 860,00 £0.00 £.875,00 £ 120750, 14 £0,00 | x| __€120.700. 14 % 078,53 £5.8925) £0,00 [¢ 146349 € 10.285,76
necensann da AETRIBUZONT
tabaliare Inizlale _Bocesiono niziste  |mpeghare | Totale . N o | COMPESSIVE _€120.750,34
411310282 £7.617,12 €0,00 € 120.750,14 L _ ~ K B R . B R _ - JONERT L. €30%E3
car, 1430421
Thdernis incrementa '
progressione | Indennitd of | comparte {Retrib, Maturato Iindlenmi) indennit | Indennith | indennity Assagno Intremmentt | contratt  [Retibuzions snnyal Retribuzitne
| Cagname @ Nome Cat deserizione Retriburiona ad personom | etenomica Lomparta fondo _ |Poatzione Seonom., ido Mlancle | et 17 ctAeB rlsghlp | gemegrafiel | viglanza | Tumnazigno nuclsof, | controttuale 200 [lordn eiskimke | ibwler cpdrl 23,8 % Inadel 3 8R%, |ds balt iray
[NGGRA M, ANTOMNIETTA (%3 21.075,33) 265,111 & £, 097,57 £ 173,00 26.454,04 1500 £ 75,954,049 £ 6,177,068 £704,28 £383501 € 2,206,090
MANCLISG ANDREA ROSARID | B 19,749 08 288,31 44,75 H26,95 151,00 20.660,71 £ 20,600, 1 €4M725 ¢ 1.008,24 £145,071 € 1.736,16]
FACONDD ANNALIGA oL 290,60 598 563,4 2509 417200 25,225 E_ £ 76.725,40 £6241,63] _€1.279,001 Giand] €279,
62,755,078 £000 £ 2.240,82 £156,24 | £1.407.58 £.0.00 €000 | €000 £0,00, | £2500,00] €000 £0.00 40,00 cg,00 £0.09 £.0,00 £501,00 €1.04015 | €1.50000 | #] € 72.840,3% £17,335,96 £2892,37 { €500 | 651498 | 6619141
nceessorie ga RETRIBUZIONT
puliore inlziale _accessorlo Inziale, mpeqnare  Totnie - ~ . o _ o N . COMPLESSIVE _ E7LM045, .
_ T €84m0 €692790 _EL50000) €70.840.15 - o N _ R o R _ . oneri .. . £20.843.25 -
CAD, 3430/24
Indennita
progreasiona | Indennish dh [ comtparto | Retrib, Maturato | Indenaith ndanmsh Incennith | indennich | indenniky Asaegno Incremente [ Retribuzlone
|Cognome ¢ Nome Cat, deneriziana Rembuziong A personam i _economica | oomparto. fends  jPosizions Coonom,  Inkeo fonds |nide bitancle]  are 7 GthsD rizchio | demoqrafich | wiqianza | Tuvriazione nuclenf, | contrattuate | Jimpanibiie codal 238 Y
| VESCO GIOVANN Dir, G a331e3, £ 70.611,00 £ _ORII693 | € 16,240, 3
BOCessoHe g3 RETRIBUZIONE
tabellare lndziaie accowsaniciniiele Impegaare Tommle - _ _ o R B _ . ... _COmpLESSIVE §60.236,93 _ N -
B €623 €6IL00 400000 COB2IGIT N B B . R B ol . . ONeRl . _d19esTs. . o
AP IGE7/
- Trdaneits neremanta
progressione | Incdennith &l | comparta | Reerid. Mpturato  [indenicd gt ntarnitd | indennith | Indennith Asaeqgno Incramanto}  contratt.  |Retrituerione anmua)
iCagnome r Name Cat deacrizione Rriribuzione B¢l parsonam | etenomica comparto fonda | Posizigen nido fondo _ |akdo bilantio artl? otAsl Hachia demogronel | vigilanza Tumaziens faclen £, Contrattuete 210 lorda Haudeato cpdel 238 % Inacet 2,88% (d inall Irgy
AGAINE AZZURRA £ 5,266,837 €000 50,00 %1392 £124,30 £9.00 4000 40,00 £0,00 £0.00 £0.00 € 0,00 4000 £0.00 €.0,00 £0,00 £9,00 £10538 551161 LEA TN 61.311,76) 615873/ £11690 £ 460,49
quotR SUAPR (49% o €
|cLERICT ALpERTO 8263,31) 045,02 & - 40050 £4,045,02 £963620 £ 11661 e63 €441
€ 5.268,87 £0.90 £000 £1307 £124.08 | £404902 £0,00 £0,00 40,00 £9.00 £0,00 £9,00 £0,00 £080 £.0,00 €000 £0,00 £10538 £ 9,560,63 £000 ¥ €956063 £2.27543 £205.3 | £O0D | Fa4553 31265 |
aresasong da RETRIBLZIONE
_ bellace nizlake accessorio Inziale  jmpegnare Totale . _ .. _COMPLESSIVE ... ®9.360,63
: £5309,23 €473 €000, £9,560,63 _ . . » N _ . oNeRt Y 1)
I _ - _ _ . . IR _ €812,65 -
Indenni
progressione | Indennith dl | comperta | Retrib, Maturaty Ingennith Intgennita indennith | Indennit | indepniy Assogno
|Cogname = Nome ot descriziane Retribrtinne RCONOIMECa. COMpBARD fandg Poslziane £eonom, nido fondo | nldo bllanclo: ik AnD rischio demografie] | viqliangs “Turnazione: nucleo f, {cpdnl 23,8 % Inadel mmer de. Inall sap
TOTALC COMPLESEIVO, £ 21516998 EI60 T B o 3005 |8 853,28 | £ 0.200,40 | £ 10,516,63| B10706,53 | 64,009,071 € 23,000.93] ¢ 1.900.44 | € 4.260,00] €1.950,00 ¢ 1368000 ¢ 2ason0n | € 160937 £67381128 | €91425.08 | s 2 a7 gararas] € 203.984,50
- N il — o o - R _ . €2621.47895 .. N
£ 7 REE R




T S
A
PROSPETTI SPESE PERSONALE ~ BILANCIO PLURTENNALE 204 2-201% ‘\%nmpgo m
CAP. 60/1
¥ Indennigh nerement | Fondo
progressiona | Indenni di | compacto |Retrib. Maturato Indanmtl Indennita indennith | ndennita Assegno contat anf| |Retribuzions
Logaome ¢ Nome Cat descrizione Retribuzione ad personam | econonmica tomgarto fonde  [Pasizione Econem. nida bilanclod  art 17 fatAa nschic | demageafie | vigonzs | Turnazions nucles £, conkragtuale 2010 lorda risultaty Imponiiile tode| 23,0 % Inadel 2,88% |do. rap
DELLOTY1 BARDARA [} 24.075,33 5208 497,52 € 15900 21,733.93 L% £229439 €5.470,18| £ 100306 C16250F €1.55367
CLIOZI0 ALFONSG 7 1B.681,18 2.853,16 4,76 436,96 64,56 360 £ 16200 2259262 € 22.592,62 €5.37704 £ 650,67 £159.73 €1,930,37)
GI0AIN OANIELA 07 19.749,08 59,93 L705,85 4,76/ 426,96/ 862 £ 162,00 23,090,556 € 73.090,56 £ 5495560 € 065,01 £16325] €1.962,70
IMMUCCT GIOYANNL A5 17674, 18 132217 urde] A5L.72 82339 54,56, £ 14300 2047164 £ 2047164 £4872.25 € 589,58 £l71) €1040,09
NISTICO" MARLA AUISTLLA Ad 1767412 241,95 37,08 364,32 &,56] 1241 € 14000 20,450,432 € 20.450,43 £ 5,867,20 £ 55897 £ 144,50 £ 869,14
FONTIROLI DANIELA By 19.749,00 59,93 178585 24,75 426,96 535,86/ £ 1620¢ 22,764, 44! €22.261,49 €5.417.94 £455,62/ £160,94] € 1.93490;
RCD! VALERIA £1 2007533 582,66/ € 15900 22.366,59/ € 22.366,39 €5.02325)  €£64416 £158.13 € 21.90115)
SATGIL SOMIA B2 1368118 J10.83 54,56 £ 1300 18.671,28) £19.071,29 £.4,68),77 £959.96 € 139,00/ £.036,03f
£ 154.359,42 €119,865 £9.004,81 £354,3 | €3.40837 €a.00 £1o085 £000 £25824 | £ 36000 £2,10300 £8.09 £1,230,00 £173.191,52 [ £1.200,00 £174.30,52 £a1 505,18 £5.817,02 FLAT205] F 1R 1Im L
. accEwsoniy da RETRIBUZIONT
tabeliare nizisle . eccrmnorla lniziale  Inoenare: Totale ) _ _ ol _ R _ ~ o, . taMewssve €17.19L,52 _
f160.162,15 € 13.029,37 £1200,00 £174.381,52 o . oo _ ) . o L _ . . GNERD L EABSSSIS
Cap, 60711
Tadannity [CEITE
progreasione | Indennita f | comparts | Reerls. Maturan qril=ggiamen {indennitd deanita Indennith | indennies Asgegno Incremento | contrat, | Aeiribuziane annuel Ratribuzione
| Coanome ¢ tome Cat dercririonn Ratribuzlene, ad porsonam | economim | compartd, fonde  |Posizione ifesnom, |19 nudo trlancio | convenziene| catA e flachio | demografel | _wglianza Hcket, mucleal. | contrattuale| = M0 |lorga i {_{Imponiblle 238 %% npde! 2,88% |ds Lnnit ap
SECRETARIG GIVCRME | Seg A s 260846 65,53, FEo AL 1077 pA 127541 £ 2500 649205 £8422,05 £rpug ] e pager) susop|  £o5red)
. 12 mesl 24949,50, ] 3 L1} a5 1857247 132,99 9213,0 0| _ 15060.33] 1] g 9 i) 0 o 4000, 4095 88.396,6% £.80,395,65 €n00q0] € 2.54582 £52406] X617
£ 3494098 £0.00 £.0,00 2000 £05M0 | ansdr4r] 613299 | £971399 £000 | £16.06073 €000 £0,00 £0.00 0,00 € 9,00 £0,00 £A400000 | F4,005,00 £.00,156,65 £0.00 £ 06.396,65 4 21.030.40 £2.54502 | £000) $62496 | £7.513,72
accessorie da RETRIBUZIONT
mhellare st acteswoncinixiale  Impsqnare Tarale i ~ L . . _ L B . GOMPUESSIVE  €88.39GE5 : N
ELTr97  E45210,60 _  EQ00 EBAIBEES o - —- _ ~ o e e e OneERy L. €M2093% -
- . - N ~ o ONCRI COMPLESSIVE (COMPRESI OF DIRITTI ERISULTATG) . €25,783,52. _ —-
= Tndetits =i
progresslone | Indeanith dl | comparto | Retrib, Moturso | lndennith indennith Indaamitd | Indernih | Indennish Adsegng ingremente [ contratt. | Retribuaians soausl
{Cognomen e Nome: Cat destrizione Retribuzions ad porsonam | economica_| comparte fordo  |Posizionn Seonem. nida fande _{nido plancis | convenzional cat Ao @t rachio | demecrafia| wigilanza | Turnazlone. nugieo f, | controttuale 2010 |lerda bnaget 2. 88 dd irip,
SEGRETARID GEMERALE Sy RISULTATO 5474 £ 6.434.00 £3.5708,91 0,00 £ 45,42 € 546,04
DIRITTT SEGRETERIA, 000
£ 000 £0.00 €900 £0.00 (A £0,00} €000 £0.00 £0,00 £0,00] £9.00 ¥ 0,00 £ §a34.00 € 152891 £0.00 fasay ¥ 546,04
Akcesiorio gz RETRIGUZIONT
_pbellare iniziale | zccmssononiziale  Imeegnars Towmle I ~ ~ I o ... COMPLESSIVE | €642400 e =
- €000, £0,00 __ E542400 € 642400 _ . . ~ . " - o _.ooNEar _ o E15733
AP, 621
B Tndénnita incremants.
progressione | Indennits ol | compart | ftetrin. Matwats indmnnith Indennith Indennith ldornid | indennith Assexno intremento | contrat. | Retribuzions annws
iCognoma & Nom Ca desenzione Retribuzlang ad oersonam | economica | compamo fondo  jPosizione  |Eeonom,  Inids fondo  |nido bitancia|  art 37 catAen rlachio | demoerafict| wqllarza | Tuenazione sudeo .| comrattuale] 3010 |lerdn rliwtm cpdel 23,8 %
BROVELLL MARTA LLCIA Bs 13.743,08 53,93 67,12 4,76 475,96 1153 € 15300 22,2138 £ 22120 €5.296,90] &1.064,04 £157,05] €1,038,18
CORTE, MARIA LNSA £3 2107633 1,103,34 52,08 197,52 € 167,00 22,895,#7 £ 2289527 £ 541347 8 659,38 E16L871 ¢ 1.94610)
PO ENRICO, c3 21.075,33 11031 52,08 497,52 794 €. . 167,00 23,669,27/ £ 13,659,27 £56I0,05]  £6n278 £ 167,481 € 1.00679
[SIMEONE SONTA Ca 2107533 1,004,751 52,08 497,62 222 £ 17208 2382272 £231823.72 £ 5,670,05 € 686,17 £169,43] € 202502
CLIOZZ0 CERARDD B3 ptidore 374,54 2238 213,59 €. 7480 10.184,45 £ 10.184,40 € 2apaiel € av700 S72,00] 686567
POSTQ IN ASPETTATIVA VESC|DSP, Q,00] a.on 4 L) x4 & - 0,00 £0,00 £0,00 £009 £0,00 €000
£92.049,61 £5353 Fapanco £223,38 | 213300 £0.00 £0,00 £0,00 £000 £9.00 £ 2.169,00 £0,00 £ 733,00, £ 10280651 £0,00 £ 102.006,51 € 24.467.95 £3608.73 1 €0,00 [ €726,84 | E£2.7076
necesInMo da RETRIBUZIGNT
tabeliare I Areessoro nziale  Impagnare Tetale . . . COMPLESSIVE € 102.808,51
€96.03492 £6.771,50 £0,00 €102.306,51 . ~ (ONERI € 180358




CAD B TR

progressione | Indennity ol Retrip. Mrturato gallegolaman | indennita Indennith Incramento Retribuzitnie anouh| I¢| Retripunone
Cogname ¢ Noms Cat dencrlzione ad parsonam | economica compartd Poslzione Econom, 1] mschic | demograficl cyntrattuale 2010 lortin rrultato el 23,8 Y Inadat 4.38% Inal rap
nuova o]} 1 ARG 27.930,60 59 5634 € 17200 2272540 £ 2372540 £5.64665] € 1.157,80 €167,74) 67016560
€ 22,030 60 60,00 £0,00 59,40 £ 563,40 £9,00 £9,00 £500 4000 £0,00 L5040 £172,00 £ 2372540 40,08 £23325.40 £ 5,646,65 ¢ TASTR0. L €0,00 | € 167,74 | € 2.016,66 |
Accessorlo da RETRIBUZIONT
tabellzre iniziale Hecesannip Ninale  |mpagnare Tokla — COMPLESSIVE R 23.005,43
€2316200  €562,40 EO000 4272540 . i B : oneRr - €606 .
ONERI COMPLESSIVI (COMPRESI OF DIRITTY £ RISULTATO) | £ 12.156,76 _
a2, 110 QNERL AT
Indennish Incremento _ Tunnc
progressiane | Indanmia & | comparte | Retrib, Maturato Indenal | indarinit contratt. Retribuzions
Coqaome @ Nome, Cat deserlzions Rgmrtbuzione ad pertonam. | economica | _comparts fonds | Posizions rirchio | demografict contraituale 2010 __ha... rlaultig Imponinile ol 23,8 % Inadel 2,88%, Inait Hap.
GODIC ANNA D5 26.366,34 193,79 4,333,78 594 5634 425 £ 21600 30,170.62) 442, £40,330,12 €9.548,50] € 1,128,32 £ X459 6341021
[CADET PURIA = 18.681,73) 1,694,42 44,70 426,96 € 15300 2196548 600 £ 21,605,48) £5,156,38 £606,69 £1969a] ¥ 1.841,57]
IREINA MARIA ROSA. (4] 21,075,338 mm.%._ 97,53, & 159,00 21,783,03 €2),763.93 6518458, _ €677,38 £190,02) 6185163
CRAMONI LUCIA xld 7.7, 30 ORE _19,108,83 260154 49,5, 4605 € 7500 24,186,47 € 24185,47) £5,756,30] 6 E90,57 £ 219,85, € 2.095,00
SACCHE GIGLIOLA ca 207530 280479 52,08 492,52 dam,11 £ 1700 2404913 3352 628,355.03 £5.00188)  €69764 £ 223,67 €2.077,31
caon0zs) | erenx | eopndny 1 cpsray | £245490 | €0.42500 | damhiy | €000 £000 £009 so000 | £87200 | €1302633) | €107870] | €19142,00 | 3144000 [ €3751,58 S L0 EALIR0T
accensorio da - RETRIGUZIONT
bbelizveiniziale  accesrofio inizole  Impeonare | Totle ~ . _ N _ _ e _. .. CowplESVE . €13,54203 0 L. -
_ 620856520, €2150800 | £1870,70 £132142,00 . R R R R _ . ONERL 636,402,568 R R -
CaR. 147
= Tt et |
progreasione | [ndennis o | comparto (e, Maturate | ndenaita indennith | indenaith contratt.
Cognome & Home Cat deaerizlens Retbuzone Ad pasonam [ econome compann fonda _|Posizions Econam,  |nkde fondo rischio | asmograficl | wigianza contrattuale. 200 jlordn 1A, rg
LUONGO MAURLAD D 22.520,80, 98,36 94 5638 SiEas 105,68 € 17200 29.600,86 516,45 €30.710,41 6719008l 685510 £21356| 6256786
1COLOMBS SONTA [} 25 00 1463555, 2,17 295,50 € 110,00 15.127,27 290 £15,367.33 4365742 €736 £ 100,65) C1.306:27
MARTING L QRENA 174 15.799,08 50,93 1,705,835 4,76 426,96 367,25, 4 162,00 231120 5723.112,83 £ 550085 £ 665,05 €30341] € 196459
£57.315,34 £75629 ) _earases | £14031 | €123506 | £5.16451, | €472,94 £0.50 €008 G a0 €679%12_ | €£75545 € 83,690,57 £.16,348.95 £2,259,05 €a85064 | €5818,70
0280 da RETRIBUZIONT
Eapellare Inlzate _AccessoAG intdale  Imoeonbre  Tolzle . L N o JCOMPLESSIVE 66845057 - R
_. . 65954780 €0.20622 756,45 € 60.6%,57 . I o _ONERE, _ . _ 1909305 _ e
AP, 201
Ingnanith Incramente
progressigne | Indennith di | <omparte (Retrid. Maturate | Indannich Indennits | Indannith incramento|  contrat. | Retribuzlena annu: Patribuzions
Cogngme o oene Cor descnzione Retribuzions 2d personam | aconomita compartn fonge | Posldone Eennom, nido fondo riscie | demoqrafic | gilanza contratale 2010 |lords rinuttate Impoript el 23,8 % Inadet 3.88% irap
§ TURANG MATEIMO 143 pr 10 gre: 10,537,567 1,325,55 206,04 248,78 9 g ] L] - £ 5200 12,227.02 £12,227.02 £2.21003 LAl £06,34; €1,079.30
COEUL TATIANA 1 2107533 52,08 ATL52, £ 15300 2178393 €721,783.37 €5.164,58] €1.063.00 €15401) €1.091,63
€ 3.611,00 £0400 £1,00555 £78,12 £ 746,28 £9.00 0,00 £0,00 £300 £ 28,00 £ 34.010,95 £0,00 € 34.010.95 £5.004,60 £141519 | €000 | € 24846 | £ 2,890,579 |
accessono da RETRIBUZIONI
tabeltare niziale aecessorio Imzale  impedrare Tatele | € 263442 _ [ L JGOMPLESSIVE | 63401095, -
€ILE76,12 £2.071,63 £0,00 €34.010,95 _OwEf €9.750,26,
AP, 240,
Trdennita NCrEmEnto
progredsione | Indennith di | compann :Ramb, Maturate  [indenaits Incennita | Indenmth Incremento | qonwatt.  |Retribwone annua| fende Retribuzions
|Coqnome & Kome Cat descrzione Retribuziomne 14 personam | economita compang fonda [ Pasizione Econom. nide fondo rsco | demeqraficl contraguate 2010 Torda stragedinor | {imponibde cpde| 23,8 % Inadal 2,88% [ds I Irap
| AUTTLITAND GUCLIELMG.  |B6P. 38:651,18 € 05016 aazele a5 € 35000 £..1560 21,7957 £21.790,57 €5,106,16] 467757 € 573,03, £ 152,20
RARQE SEPASTIANG: A 1767415 Fa196] € a70e € 3T £ 140 19.209,48 1000 £ 20,209,465 £ 4,009.85 £553,23 € 244,94 5 858,90
D ALESGANDRO GRAZIA 5 30.0RE_ 17.562,78, 2200265 € ayap l€ 41460 4 145,00 20,3954 £20,379.04 £4850,21| € 350602 €4T7 241 € 173,00
DL PRATO MORENG [53 2107533 265,111 € $200]€ 49752 € 178,00 25.000,04 £ 2500004 € 555005 €7720.00 £533.25] £2,125,00
_.Ememe_.uH PIETRY. LikA £ 13.745,08 23,31 o] KA 44,76, 5,476,596 £ 169 € 162,00 2902277 £ 24.032,07] £S —oL € /92,13 €169,91] £ 7042 4]




PAGANELLL AZZA SILVANA |06 0 ope 4 21,971 8% 161,41 u_u.la..nwx— £ 250 | € 460,50 £ 2.500,00 6 19300 A0.5350,24 C30.554,24 £7.271,20 £ 879,88 470 € 7596 0|
CAGAIN AZZLRRA. CL 27 ore (9 ORE SUAPY 15.006,501 € L3 006 L ¢ 37344 € 12000 16,334,70 € 16338, 20 € 3.5006,61 £ 470,55 £ 6,84r € 1,388,79
IMARZITT] LARA i, 21,075,33 € s:0B]€ 49752 £ 159,00 21,783,93] £ 20L.703,93 €5.184,58| € 106305/ cisam) 185161
| ZIRQTT CLAUOIO agp 16.681,18 £ A05742 [ € 76 | C A% € o6t € 360,00 £ 150,00 21,750,58 £21,790,58 E£5.10616] €106338 €572,22) €1.85270.
MANCIAVILLAND ANTOMO |81 £ 1868118 € 476 1 E 46,95 € 5456 | € 160,00 £ 14100 (¢ 19.712,46 & 1971846 | € 469200 [ € 962,26 £ 517281 | 6 1.67607
€. 19090065 ) € 2210 | € 169080R1F 454 ] € 4330 | € - L lapal € = 3 - 250000 | & 25R,24 | €100000 [ € = £ : £ A & 233500 | € £ 157400 | € 220.5%4.28 | £1.0000¢ £ 22150408 | € G2, 7304 | € 76097 | F - LIZEELIRARAZIAIN
ACCRsLaArio da RETRIBUZIONT
tabellare inkzlate becedsorlo lniziale  Imoegnare Totale . COMMESSIVE. € 220,5M,28
CE19553593  £5058,3% 6 L0000 €221599.38 ~ . . ONER L. CEASESS,
240/
Trdennts ncrement
progressione | tndennithdi | comparto Mooy | lndenais inclnnis indennith | indennich | Incennich Agiegng Intradiento | contratt.  [Retibuzions annud) Retribuziona
{Cognome @ t¥ome, kel aracrinong Aetibuzions A personam | economica <OMpLAG Tondo Eronem. nido fonda__jmdo bitencla]  art 17 farAnd nschlo | demaqraficl | wiquanza | Tumazione fudeo [, | contrattunle 2010 risultnto tmponibile cpdnl 23,8 Y Inadel 2,80% |d5
[MARCHTSIG MAURG Dir £ 4321093 £.28.01590 & 31500 71.640,91 3500 £81.140,93| £19.311,54] £3061,26
accesnano do AETRIBUZIONI
_tabellars Iniziale accesagrie inlzjale  Impegnare Totle _ _COMPLESSIVE €01.140,93
4002591 £26.01500 | £9500.00, £01.140,93 . ~ . o ONERD 42309580 oo
24840
T e
progressione | Indennith i | comparto [Retrib. Maturste | Indennitd Inddennih Indemodt: | Indmanicd | indenpit Asdogid ncrement [ contratt. | Retribuzidne annug Retribumone
Cognome & Mome Cat dencnzione Retrpitione. 20 persnim | etonomica companto fonde _|Posiziona Econom. nido fonds  [aldo bilsneta|  art 17 cothel rischio  § demogrflcl | wgliangs | Tlrnecrone nuclea f, | contraktuale 2010 lortfa osultate ) | cplel 23,8 % inade! 2,88% [ds. Inntl flce)
nuava munzione, Bl 1 ANNO £ 1868115 | € £ € A6 1 e A2696 ) § : (] £ 3 . L3 - € 6456 | €, J6a00 £ 15600 19,733.46 £10.733, aa& £ 4.6%,56 696299 €515,20] € 167734
accansano da RETRIBUZIONL
_ tmbeflare inlziale _accessonc inlziale lmpegnaca | Yomile _ . _ _ R . __ {OMPLESSIVE £190.733,48 _
€igeALga.  GOSLEZ E000 €19.773.46 . o R _ T _TONERL L €8T
CAP, 26D
Tndennfta nctenien _ _
progressions | Ingennith i | comperes  |Reth. Maturato | lodennith Indannicy Indennitd | indennitd | indenmb Assaqrio incremento]  contratt. anm
Coqnoma @ Nome Cat destrizions Retribuztone ad personom [ stonomica fompartg fondo _|Posiions Leoram, nido fonds  [nido bllangio] _ art 17 coeaed ilscmo | demogrand | vigltonza | Turnaziona nuclea f. | contrattuala 018 |larda rultabn Imponible iap,
CICERT MIRNA =] 24,0875,33 1,193,534 52,08 197,52, 250 £ 16700 2514527 23,195,237 €5,508,57 % 666,58, 416784] € 1.907,35
PROLA SILMTA =] 21.075,33 2651,11] £ 52,08 | & 497,52 250 4 178,00 75.304,04 £24.704,04 €5,879,56 £711,48 £A24.66| 6209904
DE_PONTT MalJRA ba 19.742.08 208,81 .76 426,96 250 £ 131,00 20.910,74 € 20.910,71 £4576.75] €1.0% 44 €1470d] €1 777
LIRA PAOLA 15 w4008 59,03 62712 24,74 476,95 250 & 15300 2131085 62131085 €5.07198] £3039,97 €15067) £ 1.011,42
PAVAN QAMITLLA et 23,075,33: £ 508 | £ 49750 LB.5Y, 250, £ 15300 2210244 £ 22,1023 £35.200 £636,59 £15036F €3878.7
£ 107,724,15 6.59,0%]_ € 4.670,40 F245,76 € 2M644| €49.00 £60.51 £0,00 £0,00 €000 £1,250,40 £.000 £9,00 £900| _ €B0B00 £1121733 £0,89 LATFAYNI] A 2660725 £4.87502 £79307] €9.53.73)
CCeL00r] da RETRIBUZIONT
_ tabellara inizlals _accevsonio Inizlate  impeqnare  Totale _ _ . COMPLESSIVE €112,173,31
£103506,35,  €8.26696 JEQOD €112.173,31 B B o oNent £31.585,34
g, 61
o U8 S e TRIRRTCES
prograssiona { Indanmid 4l A\S:ﬁ..ao Retrin. Maturate indennith ndennita Indennith | indennitd | indennicy Asseqno Incremento | contratt  |Rebribuzigne annua) Retripuwzons
Connome & some Cot deserizione Retribuzione ad personam | cognomica £OMparto fonde | Podldone Ceonarm., nide fonde  [nido Bllancle] a7 mtael rischio [ demagraficl | vigqilonza | Tumnazione nuclec . | contrattuala 2050 lorda riaultatn ponizie el 20,6 % inade! 2.86% |d3 Inatl iFap
F%rc.o@au lizd 19.749,00 5993 L785,05 4476 43696 471,51 34, £ 15200 2.060,09 £23,060,09 €5:48800| _ £664,43 €15307| £1%0,41
B £19.743,08 £380 | M50 B0 | eais | 5080 | G47LBL | €000 €209 £ope_ | €op0 | €3s000 | €000 | €000 £0,00 €0,00 €000 | £ic200 |, £23060m %000 222,000 5.400,0 €664,13 | £0,00 | 16300 | € 15601
accessony da RETRABUZIONT
taballare injziale aceessorio Injziale  impeanbre _ Tomte _ _ . | coMMESSIVE €20060,09,
_ 4048720 €2.5728L €0,00 €23.060,00 _ ONERL e SGIISAT -
CAR, 1B
j— e ncremete
progresslone | Indenmibh 1 | comparte | Retrit. Moturato Ingeamtd Indetnith indenndh | Indennith | indennitd Assogno conrat
Cognome e Nome Cat descrizigne Retnhuzione ad porsunam | _economica | comparte fonto | Posizinne. Econom.  Inido fondo  |nkio iangio|  art 17 X1} risthie | domeqrafia) vighansa | Turnavione nule £, | contraztuate 20 lorda imgenibiie: cpdel 23,8 % Inadel 2,58% |d5 Inall rap
FERSINALE DIVERSO £30,500,00 £2759,00 £616,9 € 2,392,50f
RETRIBUTZIONT
- - . ) _ GOMALESSIVE . €30.500,00
quItD Co-findnziata derlel €3,796,00 . ONERL € 2.875,10




cap. uan/1

Trdenmita iremmnts
progre<mone | Indannith di | comparta | Retriy, Maturats Indennity indennity Indannith ndennity | indenaity Assegno Incremento | contratt.  |Retrfbuzione annuaj |Retrbuzlone
Canname c ianie Cat desrizang Fetnbuzione Ad persanam | acphanmica LompaTa: fonds  |Posizone Ceonom. mide fondn o bitancie]  art 17 catAepd rmchio | demaqeafic | vigitanza | Furnazeone nucleo .| contrattuala 010 |lorda nuimts wnponbiie cpdel 23,8 % Inadel 2,855% |ds nail irap,
j.sou.uﬁl]._ FERERICO LY 2,930,560 £ 9940 1 € 563,40 S104004 14 200000 € 17200 | € 26,136,24 £ 6HI2 |4 607,03 | € FFmAR € 2705 16 han o0
CATTANEQ E2IQ Dup £ 2253060 £, AS6196 | € 534% | € 56340 1 € 275400 A1.000,84 £ 0600 & 39.182,20 { € 975,00 € 4015720 | € 2,577,435 | £ 112845 & 405,59 | € 2.413,36
[ANTICH STEFANG i} 2107533 € 285,11 1€ 5208 | & a97152 307,52 £1.110,84 &__1.734.00 4__ 170,00 27.666,20 € 27060, | & 6,589,56, £ 796,72, casgal & 230161
|QUATRARD FILOMENA, 02 £ 2002060 6343577 L€ 5340 L E 56340 £, B3 €1,110.84 | & 2.000,00 € _19800[€ 303852416 - € 3038529 | & 720,69 | & 87500 € J06ED | € 2,587 7%
FMTLANINT RAFEARLLA (] 3¢ ore, & 2107533 € _2EsLIt 1 5208 (€ 497,52 | € - € B4 £ 17800 [ £ 24,752.73 g 2475778 | & G00L,16 | £ 71288 £175000 € 210399
MOLA FRANCA L3 £ 2107523 £ 2651 € 5200 | € 497.5% £,.17800 | £ 2445404 & 7245404 | € 582006 | €, 70428 £172,0%] € 2078 p
13201779 | ¢ - F_15.951 06 L€ _ 33494 | £ 318296 | £ 9.750,00 1 £ 693,29 - 3 + 3 - 3 -~ FA44376 | & 400090 | & 1.79400 | € - £111000 | € 17227670 1 € $75,00 £ 1742507 | € 41,871,850 | € 499037 | € - R kpae €14.811.30
aLcesiony da RETRIBUZIONT
_tabellare inlzite accessorio Inigale,  impeanare Totale _ _ . R o B oL . COMPLESSIVE . E174.25,,70 ~
€135949,52, €33327,18 €4.57500 € 174.251,70 ) B ) o B R L O ONERT €47OB929 o
LA, 12072
Indennits ncremente
pregreasiane | Indennith dt | comparte [Retrib, Maturate  (Indennity indennich indepnitd | Indennith | indennic Ammagno Imremantn | contratt  |Rettbuezlana annus fande
|Cogname = Nome Cog dedcrizione Ratriigna o presgnam §_economicn comparty fondo __tPostricne Eemaom, nido fonda _|nide infoncla | art 17 gotAeB risehio | demograficll vigltangs | Turnarona nuglea F, | contratnuale, 2018 lorda ttragrdinad |epeel 23,8 % Inade) 2, BB% |dn
DEMICCD MICHELE [ 1008 34 26511t} & SO0 € a9rh7 £L.0004 | € 200000 £ 12800 27.564,59 £ 37.564,39 | € 6.060,44 £ 703,87 227,81 £2,04302
CLUDZZ0 DONATD 2107534 6T E 5208 1€ awr sy £1.12084 | § 200008 € 457,00 £ 178,00 28,031,89 500 £2802189 € 6,669,21 £37,03 £2830)| €738 06
CAPURSE STEFANG s} 21,075,34 LGS0 E SAOR i € 297,52 £1.130.84 | & 2.000,39 £__ 17800 27,564,89 £27,554,89, £.G,560,44 £70307 €27B41) € 2,34302]
| GRANED Cinzfa SO, 4 2102534 180970 52,08 497,52, £1,01084 | £ 7000001€ 72500 & 17200 22 AT £ 3743757 £6,530,14 € 790,90 €272 £2,33219
PAVANELLD MORERA C3 2107534 2H5LI1] € 5408 16 49752 £1,11084 | 9 200000 € 1700 27.564,89 €77, 564,59 € 5,560,44 £ .87 647841 9734302
MEAZZA FLAVTA <3 21,875,332 1,183.34 52,08 497,52 S111084 | € 2.000,00 £, 187,00 26,006,341 £26006,11 £46.109,45) & 748,30 66266 €2,2105
OTACON] B.SILVIA C5 2307533 AE5L11] € 5208 | ¢ 492,52 €1,1)0.04 | & 200000 % _ 170,00 27.504.88 £_72.555 08 £ 6,500,944 £ 700,87 GIMA] €2.34301
A GIOUA PaELA, 1 207533 g 5208 | & 49252 €L11004 | £ 2,000 £ 159,00 29.094,77 £ 2469477 £5.924.96]  61,.21085 £ 35144) €211600
SANETLIPPO MASSIMG C4 21075,3¢ 004,79 LA.00€ FALE2E € 53898 | € 700000 | & 2700 £ 172,00 2643071 £, 26.438,71 €6.292,41 € 761,43 S 67030 € 2247 2]
€ 189.678,03 €000 E17.96647 | €468.72 | €447788 L)) £0.00 £0,00 £0,00, £040 £0,00 £ - £ - £944570 [ € 1500000 | € 146800 | & - £ L5000 £ 74958,00 5704795 £7497.08 { €£0,00 | € 2,454 00; & 20.669,94
accessonio da
_rabedlare inlzlale ACCEISOND Irv2tale  bmgeanbre  Totale R - : ~ ~ . €230.058,60 .
N €19318575. €3LE9485 | €23000.00 €298.05860 ) - ] o o oo R B L EEnab0RY . R
Cap. 470
Trderms Trerementa Fonds
pragressione | Indennitadl | comparte |Rerrin, Paturete Ingennib ndennich Indanmtd | ndennith | indeancd Asiegna in¢remento| contratt, |Retribuzionm annua| stregrdnarl/|  TRetibUzoNe
jConnome e Nome Cat deserizionn Retribuzlone ad prrsonam | econumica comparto fonda | Posizione nigo fonde_jnido bilanoa | art 17 citAel riachio | demografid | wiglanra | Tumnnone niles 1, | dontrottuate 2010 lorda neytato imgoaiblle lrap
[AIvA PATRIZIA an 21087533 1033 52,08 597,52, £ 16700 22,095, 27 120 £ 23015,27 £ 62,72 .8 1956, 30
IRONDON] MONIGA, n5e 2290,60 5.789,55 594 563,41 £500 & 2600 36.050,95 650 €.36,700,95 4873673 €259,53|_ 43.420,26/
£ 400537 G000 £L09289 | €111,40 | €1.060,92 | £6,500,00 £9,00 £0.00 £0ga €0,00 €000 €0,00 £0.00 £000 €000 € 28300 £ 00,394,22 277000 | | £55.70422 £19.214,3% f1607.00 | 6000 | £42238 | es07656
Acoessoro da RETRIBUZON
tAbeliare inizlale _Accessonio inkziste  Impegnare Tetale _ _ . - _ LCOmMPLESSIVE | 45060422, _
B £445001 € LaAS38L F77000 €50.724,22 . . B - . o onEmt £ 163450
CAP, BOB
| CEC
progressione | Indennitd dl | comparto (Retnb. Mpturato Indennlta iIndenniey Ingennith Indennith | indennity AS5EQ)
|Cognome e dome, Cat cescrizions Patribyzions 30 persgnam | etanomies comparta | fondn  JPosizione Eeonam. _|nido fonde  jnide Wianos| 17 catAal rischio | demoqeafce | vigitanza | Turnbzione nutleo T, risultate Jondel 2,68% |ds inajt Irp
DARGERLS PATRIZIA i3 21,07533 26510106 5308 | £ 497,50 611,39, € 17500 35,085,43 £ 2506543 £5.96557  €721.88 17021 6106528
£2107631 &400 € 265,11 £5208 £ 497 52 #£0,00 £011,715 €000 0,89 £0.00 £ 0,00 £.0,00 & 0,00 £0,00 60,00 £ 0,00 £.170,00, 675,060 4% £0,00 € 2%.06%,43 £ 5.965,57) £7NR0 €17 | £186500
BLCHIRONG 03 RETRIALZIONT
tabeilare: iniriale ., Becensoro [Mzwle  bmpegnare Tole | . _ _ _ B ~ . ... COMPLESSIVE _ & 25.065,43
FOLMSRE € 714063 000 52505543 ONERE £5R04 7




CAP. fi%]

Taderts GECIT
progressione | Indennit 4) j comparto JRetrid, Maturate Indennith indennith indenmsa Indenity | indennith Auseqno incremento | contratt.  |R=tnburlens annualFondo
Cognume & Nome: Cak daserizians Retrbuzione ag perconam | aconomies company. fongo | Pesizaone Econam, mda fonde__{nido bilangio | art 17 arAel rischio ) dertorefic ! violanza Turnazione nuctea £, contrattuale 2010 larda wmganibiie codil 22,8 Y% Inadel 2.88% |dt it Irap
SASTAND LEO RODOLFO 143 19.749,08 75 26,98 0 E__149.00 £2.720.80 CEITLER €1.011,61 £263,37 £521.57
£ 19,740.08 £000 £04¢ 6 94,76 £ 426,95 moL £9,00 £9.00 £0.00 0,00 £0,00 & 360,00 £0,00 £0,001 £0.50 Z0.00 €149, £371.77900 517168 £10116) £ 263,37 En2]1 57
accssoria 8a RETRIBUZIONT
_tabeltare niziala accessorio niziale  imgpegnare Tatale . _ _ . CoMPLESSTVE €20,729,80
E19.042,06 €706, €1.000,00 €21.729,80 _ - - I . . - ~ e . __ORERS £6446,62 - .
CAP, 750
Trdennts TGraments
progressigde | Indennlti dl | comparto | Ratrib. Maturaro  |indenniey (Ll Indennith | indannith | indeneitd Assegno incrementn{  gontratt,  |Retribuziona snoua| Fands Retriburione
Cognome o Nome Cat danenzione Retrtbuzione #d parsanam | etonomica Lomparto fondo | Pasizane Eeonom, __imidefonda jnido silancle)  art 17 ctael rischio | demografia | vigiianza | Turnaglane nucles ., | sontrattule 2010 lorda straorgnan || Imponibile 5Pl 23,8 % wnndal 2,884 |da Inai phriig
BONELLE NELLY B2 15,583,18, 20,83 44,76 426,96) £4.56 € 14300 19,671,293 £ 19,671,29 €4.681 77 666,53 613908f  &a3s03
08Il DAVIDE, B2, 18 ORE £ 9,340,095 € 15541 € Jramle nied 2228 189 £ 10,015,608 500 61051588 §2:502,73 & 408,77 29,35 € a46.97)
ONGARD ROSALIA PSP & 2203060 & 578955 | 4 A0 L€ 563,40 589,68 & 21600 0,148,63 €00.140.57 € 2.475,27) £068,20 S8 € 1,261,32)
(SCIARINT TIZIANA B 20 ORE, £, 14.263,23 43,20| €t 28,78 | £ 2336 308,36 £ 1700 16,053,538, £16.053,90 £.3.920,85 4 462,35 € 11350 £ £82,29!
£65.215,90 £43,70) £7.54557 £1sAA7] €151 #0006 5B%ER 20,00 £ 0,00 £0,00) 9584l €100, £ 0,00 £0,50 0,00 £ 0,00 € 547,34 £ 75.800.50 | € 500,00 £ 75,780, 66) £aa.180, 7] € 238593 454007} 6 3.746.56)
actrssorio da RETRIBUZIONL
_tmbellare iniziale _actessorio Iniziale imoegrere | Tatale _ _ el . _ ~ _ _ [ ._COMPLESSIVE €75.889,58 ..
) €66.5597.  €0.34,61 €500.00° &76.389,58 _ R N N N ) _ LTI ONERE € 2L.106,73, -
AP, 815
Tnclennita increments
proqrenaione | Indennith dl | comparts |Retrib. Maturatd  findennitd Indennith Indennie | indeits | Indennita Asteqno incremento | contratt.  |Retribuzione annuaj Retribuzlone
Cagqneme & Nome Cat desgrizione Retriburione. ad pertonam | _economi COMPRITE. fandy. Posiziona nido fondo_ [nido bllancle)  a 37 cataep rischie | demografic | wighanxa | Tumezione aucleo f, £LonTntLate 2810 orda risuthto |pdrible Inail Irnp
i PIRALL NADIA DE 26,356,34 193,70 2.338.331 534 5034 2250 4 . BLe0 35.002,07. 725 £ 39.727.07 £945504( £1.17326 £28087) € 3.37600
7 26,366, 192,70 £4,338,23 £09,40 AS6IA0; . K 7.250,00 2000 £009 €0,00 £0,09 * 23100 £32.002,07] € 72900. £ .30.727,07| €9.4550d| €1.17326 FR007] 6 3.376,00
acernzoro 2. RETRIBUZIONT
. tabeltare Inizizla _actewsoria intziale  Impeqnare  Tomle _ o R _ _ e . ___COMPLESSIVE 497207 - -
- €26850,44 € 12.151,63 € 725,00 €ENITA7 . . - . . - e e L JONERE O €10859,17 e e -
Cap, 935
ndanrita meremento
progresslone | Indanitd dl | compacta | Retrid, Maturate  |Indannith Indenntey Indennith | indennita | indennith Assagng Increments | Contratt | Aatribuzione anow)
yCoqriaiie & Name. Car deserizione Retribuzone ad presonam | econoeTica COoMpartd Posizions Ceonom. nigo fondo | nido bitantlo] _ art 17 etAal rnchic | demoaraficl | willanza | Tuenazione nuctea £, | contrattuale 210 [lorda ritultoty Inade! 2,88% {dy. loall i)
CARAMELLA ANGELA ki 1868118 285116 4,78 428, 120276/ 64,56 £, 16200 2243538 £165,69] €1.997,01
\_y £10.68100 £.0,00, & 2A53,10 £94.76 £42696 £000 £ 1A 64,00 40,00 £0,00 504,56 £0,00 2000 € 0,00, £0,00 €a,00 & .00 4 162,00 £ 23,435,385 €900 £33435,38 Sorand | €000 €16569 | £1.992,01
ACCEISONID 61 RETRIBUZIONT
_ taballare Inizisla accesuonio inlzlale  Wmoegnare  Totnle o _ . N . ... COmMESSIVE € 2343538 _ ~
- €200970 €3139468 G000 €23425,38 .. . ~ _— . _ . oo _ JONERD . . €0.418,25 _ _ .
Cap %o
VORGS. _|m:
progreazione | Indennith di | comparto  jRetnb. Moturato | indennita Indennith Indmpnith | Indeqnitd £ indennits Assegno Incremento [ contrat. | Retribuzione snnual |Rembuzigns
Cognome e Nome Cat deseriziong Retributione. od persanam | econamiea cympans tonde Poniziare. Beonom nido fonde | nido bllancio | art 17 ctael rischig | demografiel | sigilonza | Turnazione nudeo £, camrotiunle g lorda sisuletn 1t cpdel 22,8 % irap
LTl ) 1. ANNO, 21.875,33 090| £ (3 52,08 | & 49752 '] g g 1] [} ] 9 1] g a9 (K3 L3 £ 15900 21,783,943 < 3178393 €5.104,58 £15401) € 1,851,863
£2107503 £0,00 £0.80 £5208 £.497,52 €000 £90.00 £0,00 €008 LA £0,00 €000 £0.00 28,00 £9,00 £0.00 £000 £ 159,00 4 21.783,93 60,00 £ 21708353 £5.104,58 £1,05306 | £000} £15401 | €1.A5167
atcesania da RETRIBUZIONL
_@beilare inl7 _BcCeasp wilzlale  imgetnacs Tomle _ A _ . _ o . COMPLESSIVE £21.783,93 . R
£21.286,41  €497,52 G000 £21.783,93 ; . . L o | oNeat | . & 5.408,64 ) ) .
CAP. 900
i i TREFETRES T
progressione | Indennith dl | comparty | Ratrib. Maturats indennith indannie Indennigs indenndth | Indennith Assagng Incrementd | contratt.
|Connome & Nome ot dlescrizione Ratribuzone ad personom | sconomim | comparto | fode | Poslrione Ceonom.  {nidefonda  jaidotdanclo] st 17 ctAed rscuo | demagrafiel | wighenza | Turniaons Oudlen [ | eontrattuale 2010 llorda nernordinar | |Imponitile Spdal 23,4 % Iadel 2,887 s Il Irap
ISOUINL MARCO, B 3 18,081,18 € _LD67.3t | € M6 f 82606 4 11,20 £_ G456 ¢ 0,80 £ 370,60 £ 14900 1 £ 21,17547 | & 500,00 £ NG54 4 LISB76 | £ 60985 € 569,20 | € 1,042,41
|_ £218681 18] €04al € 10673 £ 44,76/ 69  _ £0900 £1L,70 £0.00 €0,00 £000] EB4S61 €35000 £0,00 £0,09 £0.00 £ 370,00 €10,00 n—no\nnum— S 21175471 € 500,00 £ 21,675 47 £ 5 10820 £509,89) €000 #560,20| & 1.Rdpal
agcassoro i RETRIBUZIONT
_tabellare iniziale oitedsono Inlziale Imprgrare Tawle R - COMPLESSIVE €175
LI825004 __€1083 | Eroann 62167547 - _Quigt £8,37.01




60/ 1
Trdeanis [
progressione | [ndenmts & | comparto |Rebrih. Matuate  |indennith Indennrth noennith | indennicy | Indannita Avegno incramen [ contratt, | Retribuziane annu| Retriburiona
Cognant o Nome Cak deucrizone Retribuzione A0 peraddam | _atanamicn comparto, fondo Poxlzons £eonom, nido fnda [nido bllanclo: art 17 tAal Hsgme damograficl | wgllanza Jurneaone nuctro £, conrattuale 2010 lorda At Imponibiie del 23,8 % inagel 2,B0% ids. I I=2p
USILARIO TEMPOPIENG 1M1 ttoncptempoples | u8eBiasl | 000[€ N - v A 3 S - 1l - e B A £.6456 | € 36000 € € 1€ - 1 -1 - & 10 19,718,46 £19.710,4 FAGIL00L  £962,26i erarn| £19916) €1.636,07)
| ALISTLIARTO PART TIME 81 L ANNG 18 ORE 9,340,59 Q00 0,00 22,30 213,43 500 0,00 9,00 A 090 k2 ¥} 180,09 099 .00 .90 002, 4,00 70,50 A859,23 £0.859,23) £2.346,50 LI EETTL N € 035,03
£2002177 £40.00 2000, £67,14 £ 640,44 €000 £0,00 £000 £0.00 £0.00 296,84 € 540,00 £000 0,00 40,00 £0.90 £0.00 21150 £2357169 €000, £ 57789 € 7.03349 E144233 lopooel 20072 [ € 231410
atenssorio da RETRIBUZIONL
wabellara nlzlale accanano inizidle  impedrane Totile _ ., GOMPLESSIVE €20.577,69
. G2B.300AL €192 4000 €29,577.69 _ R "ONERT €.257.82
CAP, 1060
~Indenni nNCra et
progressione | Tndsnaith o | compart |Retrid, Maturate  findennita ingennich indennitd | indennlth | Indsanith ASSegnO weremente [ contrett, | Retrtbuzione annual Remiburiona
Coonbme & Nome Cat demerizione Rewrlbuzione | od personom | econoimica | comparto fondo | Posizione nido fonda _jridg tulsndln| | art 17 cikAeB fschie | demonraficl | vigilanza | Tumorione fwdenf, | eontrattuaie| 2010 |fordn HEulmte lmponiblle
ORUSETTI CINZIA =] £, ZLO75Y f.aE0LIt 1€ 5200 | & 437,52 & 17800 |4 24,454,04 & M54 | € 582006 | 6 70408 £ 17080 | € 2076857
| SLERICT A DERTO 06, £ 2626634 | ¢ 193,70 | £ 42au63lE 90 | £ S5340 | € 806740 G 200 @ 40.520.87 | £1,292,00 & 418207 | ¢ 2.951,96 1 & 1,167,400 4 29562 | & 3.554,00
S MASSEMTANA VALTER Rl € 22.930,60 €_233577 | € 5940 | # 563,40 £ 83395 £ 174,00 € 19800 | 4 28,195,123 £ 219512 € 67104 | € 8120 £ 59802 | £ 239,50
STTERA CARLG il € 1974908 ; & mAIle 9|02 | € 476 L€ 42686 & 196,00 | € 21,426,55 & 242055 | € S052 6 617,00 £ 151,49 | € 182126
£ 902,356 53634 E WD |8 ME6AL €051, | 6 BeGan )¢ Baznsfe . ]€ LA ST &S U N 3 2 16 Arpo € - | € 763006 11450658 | ¢120000 | | € L15HART6 | ¢ 770148 | € 0036 | € - | #eders) € 08505
atcesiorio da RETRIBUZIONT
Bbeltare inlglale _ accessorio Iniziake  Impeqnare Tomls o _ . e e e - R _ et e e _ COMPLESSIVE €usassss_ o . _ _
L GRANGLST. 62227501 € L290,00 €115,088,50 _ - N R . . ol B .l ower T T T emesesr T X B -
cAP 1279
Trderms [Ty
progressione | fndeonlthdl | comparto  fRetrib. Meturste Ingennita Indennith Indennith | indennity | indennie AsTegnD inremento|  conratt [ Retribuzions annug|
Cognome ¢ Nome )4 descrizione Retribuzione #d gersanam | economicy comparts fando Posiziane Etonom, nige fanda | nido bllanclo]  art 57 aithed nisthio | demoorafic | wigltanzs “Turnaziane Trtle T, Lonmrattuale 010 lordn nsultato_ ||
 IONOMO GTUGEPPE, L) £ 376,15 E__ g4 e\ g,. 35,72 €916 LA N s e € 19000 | € 20,766,562 | &, 500,00 4 086662 | € 4966,26 | §__ 586,56 £ 54796 | € L IILOG
| CACL DANIELE L 31B.501,10) 0,00 % € 4476 | & am69s | e - & % £ - - |€ eau6lé 2e000 | € - le - e - & i & _100lg 2085846 €. 7085846 | & angaar | € 600,72 £ 547,79 | € 177297
{GIRAUDD CHIARA <2 21.075,33 (A K 5408 | €, 497,52 € 152,00 22.289.28 622,789,268 £530405) € 1,087,72 47276 < 3 00 50l
PEVA MARINA Dsp 30 o 19.108,81 4,024,563 49,5 AG5 4 180,00 24.632,94 £3453044 £ 5,362,523 & 709.41 522,45 € 209376]
£ 7053347 £0,00 £ 626893 £18342 | € 3.74%70 £0,00 £797,16 £0,00 L1291 | €700 §,800 40,00 £3,140,00 £0,08 £ 523,00 £08.146,50 & 500,00 4 BR.645,0 £2L,097.94 £.2984,41 200001 £7534.08
drtmeaons da AETRIBLRIONT
.. nbeliars jntzlale Jactessorlo lziale ymoegrare Takate R . . - . e e e I N — . o i - _ e ... OMALESSIVE | 68B.14500 N N -
JET0.2B30S _ €8.863,75 @ 500,00 € §8.646,80 R _ _. . . - oo e e e R e e - _ L ONERI_ L. L 8.IT326 -
AP, 127011
CEA [T
progeesaiene | Indenniti di | comparte  |Retab, Maturato Indannisy Indennity {ndennita Indennats § lndennits ASEAIND InCremsatto | dontratt. | Retribuzione anmual Retribuzlons
[Loqnams & Nomea Ly Gedtrizioneg Rekriburione ad paronam | economica comparta fondo _ |Porariene | Feonom, nido forngo  [nido bllantlo]  art 17 cquAab rschlo ) demogrefiel ] vigiianza | Turnanone nuden f, | contratale 2010 Igrda rautete | fimpontbiin fcpdel 23,0 % inade] 2,80% |ds Itsmil Irap
SLNESTRE WMONA Gl 167533 € 208 |8, 49752 SAE] AGAAL 519 € 15000 23,7195 € 23719, um_ £5,045,21] €1.152,50 € 26740 € 1,00807)
EANGELING SILVANA (] 21.075,38 2651101 € 5208 | € 407,52 200,91 900,72 464,81 £ 17800 26.780,47 £ 26,700,347 E6,37275 £ £ 324,56| €1,178,171
HOSS, LUCEA, 3 21,875.23 110334 5208 497,92, 950,51 64,81 Erd) £ 16700 24.840,69 £,.24.840.69. £591208] €1212,23 £301,07) £1.055.2]
3 21,075,331 1,103,34, 5208 457,57 £9.00 960,61 At &,_.167.00 24.320,60 £24,370,60 €5780,37: €1186,85 6.304,77] 6 1.033,63
5 105,33 LEALLIE 520816 4978) 0.5 960,61 464,83 ¢ 1800 26,780,365 £ 26,700,36 €5.37,73 ETL27 £22450] 61,138,470
|GaLLINA PICRA =] 2107520 1,103,34 52,08 497,52, 0,51 464,81 € 167,00 24,320,869 € 24.30,69 £5.78832] €1.136,85 2977 €1.03563
I PACE MARLA GRAZIA [ia a.m.&r_w‘v 160,42 478 ar69 64,561 200 £ 15300 21.964,80 6.21,964,88 €5.277,04]  £630,50 826621
PADLILAZYL PACLA Co 21,075,33 265L11[ ¢ S08 | ¢ 407,52 142,51 960,61 454,81, €. 17880 26.022,07 626.020,07 £6.1932% £749,04 ENSN
SCORRQ NICOLLNA Cs 21,075,313 265,11 € sa0m | € 49753 750 BEDGT 464,51 €_ 178,00 36.620.45 £ 26,629,45 €6.337,61 £ 706,93 £I2275] €137
£187.283,87 £000 i3 1560880 | 640140 | €4.407,12 £ 0,00 6283441 | € 768495 | ¢ 3.71R,40 A € 54,56 £.0,00 €900 £0,00 me%w £1.000,00 €4a.00 £,225.078,56 L5 €225, 370,66 453,640,172 £8.43493 | RODT[€ 273151 €9,57859
acenssorlo t RETRIBUZIONL
tadellere lniziate Laccrmsono inlzlale  Impegnare Tatale COMPLESSIVE § 235.370,66
EIO6 0 € 277500 L0000 €235 3R 60 ONERT € 64706, 6




Car, ) 2P
TRdenmiEs IAcromenio
progregsions | indeanich di | compone | Revin, Maturats | Indennitd Indenmis Indenakd | indeanitd | Indennith Asggne Incramente | contratt,  [Retrbuziong annuaj Retribuzione
{Cognama @ Nome Lat descrizione Retribuzione A0 personam | econonmies Lomparto Iondo Posingne. Econom. nido fondo | nlde bilancio art 17 cotAal Hachie. demograficl | wgllanza Turnazons nlclen £, contratcuate 2010 Jardn ngultato impaiblie cpde? 23,8 % Inadel 2,00% |ds nal pp,
MINOTTI DARIA =) TEMPO DET 22 ORE 12.879,37 0,04 0,00 3,83 304,04 0,08 [1%) SB704 20485 8,00 0,00 0,00 000 o2.00¢ 9.00 311,67 2,00 38,00! € 14,435,93 € 1949590 | € J4SmO5 | € 70740 | wewal & 17569 (€ 51600
SOSTTTUZIONE SILVESTRI. 6.439,68 0,00 0908 1591 15200 0.09 000 293,52, 132,03 089 000 0,003 [ als) 500 g,00 155,83 .00 43.00] € 724799 € 7.242 3 172502 | € 35370 | weM#|F B2AS [ € 20304
kalall] £ 19.m8,05 | € = £ - £ 4274 | £ 456,06 | £ : 4 - £_R8056 | € A26an ] 6 b L3 h £ = £ - < -~ £ - Fa6ru0 | ¢ - £ _wrnn | 21,743,908 | 4 s 6, 27439 | 4 517507 | € 106111 | eaesl £ 26354 [ € 924,12
peeessorio da RETRIBUTIONI
_tabeltare lalziae 2ecessono Inlnale  Impegaara Totale _COMPLESSIVE € 21,743,908
2040736 €LIWE2 £0,00 €21.743,98 R B o . . B L . . _onent _ _E6B9,79 _
CAP. 1273
[ndennits Incremeniy
progremiione | Indennity 6/ | comparte ERetrib, Maturato  Hingennic) Ingennith Indenmitt | Indennith | wdennith AssEqng Incrementa | contritt. | Retribuzione anamual Retribuziang
iCaqnome » Nome Cat descrlzione eronemiga camparta. Tands. Posiziona Econom, figo fando  |pidobltancle]  at1?  |" catAoB rischig demografic | viglanza | Tumezions nugteo £, contrattuale 2013 lorda i Imponibike. Inadel 2,08% g nall lrig
L_._GHSHUFA_-; [5P. £.789,55 594 X 820 € 2500 30,378,956 € 30,7835 £7.73,18 £879,81 £21478) €2.502,21
£ .20, 50 G oa F 563 a0 £4,00 €009 £0,00 £0,00 £0,00 €000 £000 60,00 £ 0,00 £0.00 £.920,00 £0,00 £ 1600 £ 30,378,958 40,00 4 20.378,95 £7,230,19 Soreal | £0001 €7147908] 250220
accessono da RETRIBUZION!
mbellare mzile | dexassario inlzlale,  impegnare Totte _ - A ool L. e R R | e I . o el ... COMRESSIVE | _E£30.308,05_ -
_E2400600  €86,352,95 £0,00. £30.378,95 | - - N e e mvei oo . o _ e = . R oLomeRt ..8an388 e
CAP, 1A30/]
| Tni nnz.m inciemento
progresuinne | Indennith di | gomparts | Reirin. Maturats | Indannith indennith Indealtd | indevdtd | Indennith Assegno conynt. annu| Remburzione
{Cognome o tome Cot descrirlone Retibuzione ad persaciam | oconomics. COMpRITY. fondo. Poslzigne Coanom. nido fando imdo Wiands | art 17 arhep rsthis | demonrefiel | vighanen | Tumazione auclea f. | contrattuate 210 lorda risultato impanitie Inatl imp
[PEATQLOTTE PALMA M. *bhu 22,920,600 277401 324 5634 784,94 £ _.2m00 32.343,35 £22.343,35 £728,621 279018
€ 22,930,400 £089 € 7,779.01 £ £563,90 £0,00 k74,04 £0.00 £0,00 £000]  €231,00 € 32,303, 5% | 0008 £ 32.347, 75 ENBET ] €2 74140
ALTeRoro da RETRIBUZIONT
- _tabeltare Inizlale _acceerio Iniziala_ impeqnare Totale I - R e e . . . oL e el __.._ _ OMPLESSIVE _E32,04%35 .
_ £2:.005,94 €B.337A41 .. 8008 €3234328 7 I - _ T, e e R _ — L o . _ I ___ONERI _ — £aps107 _ - ——
?Mﬂjj.ﬂ ncrems nﬂm
progrendlons | Indennitd ol | comparta Indennits indeonisy Indannity | indennita | Indennich Assagrg intremento|  contraty.  FRatibuzione anms| Retribuziona
Cognoma « Nome Cat descrizione Retribuzione ot perapnam | _economica | compurto fonda | Bor nldo fondo _|nida hilnncks | art 17 cathel | nachlo demografa| vighonrs | Turpagione, | nueieof, | contothuale| 2010 |tords risultata Impanisfie cpdel 738 % inadat 7% L Inittl irap
RUSSD GLORIA MARIA D1 22930,60 584 56834 &_ 172,00 2372540 € 23,725,498 8564565 £3.152.80] £162,741 ¢ 201560
£22,239,60 4900 £0,00 £59.49 ¥ 563,40 0,00 £0,00 . £0,00 £0.00 fo00) . €172.00 £ 7540 000 £.23.725,4¢ £ o8a6hu] € LISTA0] €000 £10774] & 2016060
Dreaasand da RETRIBUZIONI
bt inzite Joecessong mizlale |mpegnas  Totale o . R . R R 3 I . R R . : . R L . .. COMMESSIVE SRR
£2016200 . €56340 | RO00_€207540 e - . [ e m . B oo e e o .. .JONERI e - REOTAE -
Cag 143077
Tngennits NCFRTEnD
progresione | Indenniw ol | compart [Aetrb, Maturabo  |indennith  jindennits Indanutd ! Indennith | indeoni Assagne | Incremento|  contratt.  jRetribuxions annug| Retribuziane
|Cagnome o Nome Cat, descriziane Ratribuziona A personam | economica | comoarte | fordo  [Posizlone  |Fesmom,  |midofondo Iwide tMango| it 17 ctael fachio | demograflal | vieitanza | Turnarione nucleo f, | comyatmuale, 2010 fords rsulete Impaniblle cpaet 238 % lnadel 4,88% |ds  fnalkt (e o
PERNICE VINCENZA m TEMPQ MEND 22.530,60. 594 5634 £_172.00 23,725,40 £ 2372540 S5046,68] 6115780 AssRH)| € 167 74| € 2016,66]
SONZINT MARLA GRAZIA, LS TEMPO PIENG 22.930,60 50,4 5634 £..1ra0 23.725,40 € 23.795,40 GSH46E5| € 115780 AxadH € 16774 € 201606
£.45.001,20 £9.08 €008 L LBE0] €1,12600 ¥.0,00 so000 L0080 £0.00 £0,00| £5,00 40,00 €000 €0.00; £ 6,001 £040 £400] _£3aa00 £.47,450,80 £0.00 € 47,450,680 £ 11,293,278 SINNED| wuara) £ J0040|  £401737
AcCeseono da RETRIBUZION!
tabellare Inlziale | Accemsoriinglale  Impegrare  Totala R .. . _ R oL 3 L . . . P e , LCOMPLESSIVE €a7.450,80 ARRRREE
€ 96.324,00 41.12680 LGO00, €47.950,80 . . el . .. . o . . o R o - . . . e ONERT ~_  €idzusa, - LI
- o . - - . . e . .- . . £A03352, -
Cal, 1430/
Thdennits nCrETgE
progeasslone | Indenmith 6 | compartn {Rerib, Maturato  |indmanits Indennity Indenntzy | oindennith | Ingenaith Avsegno contratt uzigne annuz|
Coghate e Noma Cot Crserizione Retribuziong 2d parsonam | etonomica comparta fondo Posiziona Econom, nidp tondo | nids tktanen At iy atAel nathio  jdemagrafic | viglaam | Turnarcne nucles F contrattuale. 10 torda. rsulam cpdel 23,8 % Inade| 2,B8% |dn Inall lrap
EGIORDANG CARMEN D1 Z2ore 14,013,85 00e 36,3 a3 € 10680 14.499,75 £ 14.909,7% £345099]  €707,59 02,51 €1.235,40
£14,015,15 €0,00 €004 £3630] 674430 €400 £0,00 £000 0,00 £0,00 £106,00 & 14,400,755 €000 € 14.499,75 £ 3,450,94 4707,59] £0,00] €10251] £1.23748
aceessorle g RETIRIBUZIONT
mbellare nizie atenasono inlziale  impeanive Tokale . COMMESSIVE A 14.499,75
ElA L5545 344,00 000 614,433,75 PWIRE £a3n




Lar, 1330711

Trderires INErEMeENte
progressione | Indennith & [ compary |Retrip. Marurato  fingenoicy indennit Indennizy [ indernitd | indedems Agsegin incrementa | contratt.  [Retribuzione annual Retribuzione
£ oanome £ Homn Cat destrizions, Retibyzzong 2¢ perooam || economies | compnrto fonds | Posimone Ecenom, . |nido fondo _ jnido bilanoo | art 17 catael nichla | demogeatiar| viglanza | Fumnazione muclen f, | contratuale 2010 rlsuikat imganiblle ol 23,8 % inadel 780%,
GHIZTARDE MIRELLA cx 18.0RE 18,532,67 351,66 2604 248,76 £ . 8400 13.448,13 £11,448,03 S272465) €556 c187s]  £57300
IROSSL GLANCARLO Leh] 21.075.33 1,103,24 508 497,52 £ 167,00 2289547 £ 22895771 £544907| £1,4)7.39 G745 & 1M L
COLAGT SONIA BP 18,681 18, 506231 44,76 4269 64,56, & 148,00 20,97, 77| £,20433,72 EAB6T24) 600717 L 247.86| G 1.706,57
JCAMPORELEE SONIA [ckisd 18.68),18 _L6Zg 44,76, 426,96 04,56/ € 149,00 20,420, 77 6 20433,77 £ 4,003,234, 299717, E2266] €1 73687;
|SACCHI ERIKA L] 2107533 1.103,34 ShOB) 497,52 260 615700 33785,27, € 21,755,327 £565275]  €1,159.26/ F2870] €2012,20
AMATULLL LUCTA CL 2107570 52,08 492,52, £, 15000 217833 21,783,593 £5.189456] € 1.06106 #6407 € 1.85463)
£ 111,126,102 £000 £ 4.092,66 £ans £2.59524 £000 %000 £2.00 £000 5000 129,12 £0,00 £46,00 £0.00 70,00 £ 050,00 mu..clo £675.00 £ 170,750, 14 A..omm £120,750,14 £ 2B.130,53 £589261 | €0.00 [€1,463,49) £10.263,76
AECPLEOHID B
tabellare lnizlale  accessorio Inizinle impednare Tomte ; LE120.750,14 _
E111132,82  €7617,32 €0,00 §120.750,14 . o R B B oL €I609a83
CaP 14007
?mnjj,ﬂ.- InCremento
progressione | Indennit di | comperto |Retrib, Matyrato  indannitd Indennigh Indenniga | indenmitd | Indennity Assagno Increments |  contratt,  |Retribuzione anal Rewiburione
|Connome 4 Nome Cat dencriziane Retribuzlone. od persomam | aconomi Ly fongo _ iPosizione Eeanom.,,. {ido fands_ inido Mtancis| art 17 catael rschlo | aamografiel| wigllanza | Turmozlone nucleo !, | controtuae 2010 |torda fulinte Imponitils cpdal 2,8 % iradat 2,00% |ds inall lp
INCGRA M, ANTONIETTA, [+ 21,075,3% 2651111 E 5206 ) € 4575 £ 17800 24,454,04 1500 £25954,04 £6,17708 £ 704,28/ L8350 ¢220609]
|MANCL ANDREA RODARID {84 32,743,08 283,91 w76 A58 £ 15,00 2045071 4.20.660,71 €417.25] 100824 £1a6,07| € 175616
IFACONDO ARNALISA 01 2 GO 9.4 5634 2500 17200 26,225.40 L Nm.ummﬁ— €6.241,65] &1.279,00 £18541; 2219 16/
£63,755,01 60,00 £200002 | £15624 | ¢148788 | £000 £0,00 £0.00 £0,00 | €250000| €000 €0,00 £0,00 £ 0,60 40,00 40,00 £501,00 £70.340,15 | € 1,50000 £ 77.040,15 £12.35.90 £200232 | €080] €51498 | €R.19L41
2eeessorto da RETRIGUZIONT
Jabellare inlziale accesaaric iniziale  (mpsqnare © Tomla - _ _ _ . _ e R o ._ COMPESSIVE £71.340,15
FEaMLE 652790 4 L5000, €72.040,15 i B N T oo Tl _ T Té20igesas” R o
CAn, 1430774
Indenmitis TACEMRRS
progressione | Indennitd ¢ | comparto | Retrib. Indennita Ingennith Indannity indennitt | Indennizh Assagno Increment | contratt | Retribunione annual
Cooname e Nome kel descnzione Retribuziana ad peraonanm | etonomica LompartD fondo | Posizione nide faade | nide bllanclof  art 17 cathep rzchio, | demograficl| wlianzy | Tumaziane: nuclen !, | contratiutie 2010 lovda risultato 1238 % inatel 2.88% jds Inall Irap
MESCR GIQWANNT Dur £ 411093 £ _J1500 € 64.236,93 | £4.000,00 Fo 5823692 ) £ 1624030 | £ 313976 £AR%4a | € 5800 14
aceesecno do RETRIBUZION]
.- .Rbellare Inlzle _ scoessorio lalmale, imoegnare | Tommle . _ _ — e . _ = _ _ o ... SOMPLESSIVE _. 682653, . -
_. €4162593 €20.611,80 £4000,00 FEB.IEST _ _ . o - . o N - - L 81385759, ~ )
CaP. 16571 :
Tndenala increfiento
progressione | lodennitadl | comparto |Retrib, Matwrsta | Indennith Indennith Indenmitd | Indenaith | ndenniid Assegno Incremento|  contratt.  |Retribyzione anaual Retribuzlone
WBP%:. # Nome Cat descrizione Retribunona ad pempnam | etonomica | _compang Fordo _ |Posizions nido fondo _ Inido bilanclo| _ art 17 @thel risemo | demogeafict | vigitangn | Tuenazione nutlea f, [ contrateuate 2010 dsultats | 1|mponibite cpdet 23,8 % inage 2,88% tds L)
mu.)nb._zu AZZURRA € 5.268,03 £.0.00 A 41302 € 124,30 E0,00 60,00 £0.00 £0,40 £ 0,00 £ 0,00 €000 <000 &0, €000 € 0,00 65,00 £105,38, 551161 £.5.511.61 £1L7178 £15873 611690 £ 458,40
QUDm SUAP (49% dI €
CLERECT ALRERTO 826231 A049,02 L3 4.049,02 € 4/099,02 436367 €.116,561 £28563 € 344,171
#5.26083 €000 £g,00 £1307 £124,38 € 4,043.00 50,00 £0,00 £9.00 £000 2000 £g.on £090 £0.00 Looag £000 LA ¢ 1950 £ 9,500,573 £0.00 €5,560.6; 8277541 £ar538 | €000 | ¢ 14551
Accestono da " RETRIBUZIONI
_mbellare injzlale accessorio inlziale  impeanaes  Tomte . N _ _ . . _ ., XOmpiessive | 2956063
€5.385,03  @417340 E0,00 €9.560,67 } : } | JONERT € 2:696,30 : N
_ o _ _ L ~ _ - _ | LI L £8126s .
TndeRrTEe Incremento
progressione: | Indennith o | comprrte | Retrlly, Ingennitd | Indannith Ansogno InCreentej  contratt,  |Rebriguzione amual tRetrbuzione
Cognome a Rome Lot deserizione Retribuzions ELONDMIC comparte: fondo | Powuzione art 17 citAsl fachis | demaqrafics | vigitanza | Turnazione ruclag f, | cantrottucte 2010 liarda fswitate | jimponibile
TQTALE COMPLESSIVD £ 2.007,708,00 SAGE3750 1 € 5.024,07 | €48,746,17 | % 118,210,401 € 13,620,50) 6 18.275,54 | € 4,140,56 | 4 21.060,33] €1.290.90 | € 437000 £1-20,00 | £13,899.06|_¢22.000,00 | € 1562450 | €4.000.00 | € 21352121 €266363153 e ar00mas| | € 20007860 | e6a0a5593 | £ 9927006 | enennlannsnnsc 209.318,00)
- B . . COMPUESSIVE € 2.669.728,50
ORERL £ 767,044 50




CITTA DI ARONA

Letto, approvato e sottoscritto.
Alloriginale firmato
IL PRESIDENTE
F.to Dr. Alberto GUSMEROLI

IL VICE SEGRETARIO GENERALE REGGENTE
F.to Dr. Giovanni VESCO

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Su conforme relazione del Messo Comunale, si certifica che il presente verbale & in pubblicazione
all'Albo Pretorio dal __1 1 MAR 331 per 15 giorni consecutivi.

Arona, 11 MAR AN
PER IL RESP. UFF. SEGRETERIA

F.to Barbara BELLOTTI

Estratto conforme all'originale per uso amministrativo.
Arona, _ 11 MaR 1)1

| sottoscritto, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione:
E’ stata comunicata, con lettera n° in data , ai capigruppo consiliari cosi
come prescritto dall'art. 125 D.Lgs 267/2000 ;

O che la presente deliberazione & stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134,
comma 4, D.Lgs. 267/2000

0 che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni
dalla pubblicazione (Art. 134, comma 3, D.Lgs 267/2000).

Dalla Residenza Municipale,

PER IL RESP. UFF. SEGRETERIA




