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SETTORE 3 — SERVIZI ALLA PERSONA
E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

IL DIRIGENTE

Atteso che con decreto sindacale n. 32/2020 il sottoscritto Dirigente & stato nominato responsabile del
servizio “"Gestione Risorse Umane interne”;

Visto l'art. 1 comma 557, 557 bis, 557 ter e 557 quater della legge 296/2006;

Visti inoltre il D.L. n. 66/2014 e il D.L. n. 78/2010;

Tenuto conto del prospetto di dettaglio redatto dall'Ufficio Personale dal quale si evince la riduzione della
spesa complessiva di personale dell’anno 2020 rispetto al triennio 2011/2012/2013;

Ufficio:

Attesta

& stato rispettato l'obbligo di contenimento della spesa di personale rispetto a valore medio del
triennio 2011/2013 con una spesa pari ad euro 3.213.517,58 per l'anno 2020 ai sensi dell‘art. 1
commi 557, 557 bis, 557 ter e 557 quater della legge 296/2006 ;

che, per l'anno 2020, I'ente ha rispettato il vincolo imposto dall’art. 9 comma 28 del D.L. 78/2010 in
materia di lavoro flessibile.

1| rispetto di quanto disposto dallart 4 del Dpcm del 17 marzo 2020 che colloca il comune di Arona al
di sotto del valore soglia di cui al comma 1 del medesimo articolo, con un rapporto della spesa del
personale rispetto alle entrate correnti, secondo le definizioni dell'art. 2 , pari al 24, 06% con
possibilith pertanto di incremento la spesa di personale registrata nell'ultimo rendiconto
approvato, per assunzioni di personale a tempo indeterminato, in coerenza con i piani triennali
dei fabbisogni di personale e fermo restando il rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio
asseverato dall'organo di revisione, sino ad una spesa complessiva rapportata alle entrate correnti,
secondo le definizioni dell'art. 2, non superiore al valore soglia individuato dalla Tabella 1 del
comma 1 di ciascuna fascia demografica;

che le somme destinate alle risorse relative al trattamento accessorio per l'anno 2020 del personale
sono rispettose di quanto previsto dall'art. 23 del D.Lgs. 75/2017, e che I'ammontare complessivo &
stato adeguato in riferimento alle disposizioni del D.L. n°® 34/2019 e di quanto definito dal D.M.
attuativo del 17.3.2020 per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite rispetto all'anno 2018.

.\ Il Difigente Settore
"'.\“Servizi alla Persona estione fisorse umane interne”

=\ % Dr.@ vanni/Vesco
N Lo ;
“Gestione Risorse Umane Interne

L

e

LUN. MER.VEN. 9.30 —12.30
MAR.GIO. 9.30-12.30 e 17.00-18.00
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