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SEGRETARIO GENERALE                                                                  

SETTORE “SERVIZI PER IL TERRITORIO”                                                             
n. 1 DIRIGENTE 

SEGRETERIA 

GENERALE 

URP 

SEGRETERIA 

DEL SINDACO, 

PROTOCOLLO, 

CENTRALINO

LEGALE E 

CONTRATTI 

SEGRETERIA GENERALE 

E UFFICIO DEL SINDACO 

N. 2  Cat. C 

PROTOCOLLO, CENTRALINO, 

URP 

N.1 Cat. C  

N. 2 Cat. B (27 ore) – (di cui 1 

vacante) 

N. 1 Cat. A 

SERVIZI 

CIMITERALI 

Cat. C (30 

ore)  

ELETTORALE 

SISTEMI 

INFORMATICI 

TRIBUTI                                                                                                                                                                            

capo servizio 

n. 1 cat. D 

GESTIONE RISORSE 
FINANZIARIE E 

ASSICURAZIONI                                                                                                           
capo servizio                                                                                                                                

n. 1 cat. D 

SERVIZI TECNICI, 

OPERE ED 

INFRASTRUTTUR

E 

Staff:    

n. 2 Cat.  C  

    (di cui n1 a part 

time 30 ore ) 

 

 

ELETTORALE 
n.1 Cat. C (18 ore) 

LEGALE - CONTRATTI 

n.1 Cat. C  

RAGIONERIA 

n. 2 Cat. C  

n. 1 Cat. C (26 ore)                      

 

ASSICURAZIONI 

Cat. D1 (vacante)   

TRIBUTI 

n. 1 Cat. C  (25 ore) 

n. 1 Cat. C (18 ore) 

SISTEMI INFORMATICI 

n. 1 Cat. C  e  n. 2 Cat. B3  

 

PATRIMONIO e DEMANIO 

N.1  Cat. C   (18 ore) 

N.1 Cat. C  

VERDE PUBBLICO - 

AMBIENTE 

n. 1 Cat. D1   

n. 1 Cat. B 

TELECOMUNICAZIONI 

n.1 Cat. C  

N.1 Funzionario Tecnico CAT D 

PATRIMONIO E 

DEMANIO 

SERVIZI URBANISTICI ED 

ISPETTIVI - SUAP                                                           

capo Servizio n.1 Cat. D         

Staff: n.1 Cat B3 e n. 1 Cat. A 

EDIFICI PUBBLICI 

n. 1 Cat. C                        
n. 2 Cat C (pt 30 ore)   
n. 1 Cat. B3 
 n. 1 Cat. B1  
 

VIABILITA' E 
NETTEZZA 
URBANA 

n.1 Cat. D 
n. 1 Cat. B (vacante) 
n. 1 cat. B ( a tempo 
determinato) 

POLIZIA AMMINISTRATIVA, 

COMMERCIO E SERVIZI 

DEMOGRAFICI - SUAP                                                                                                                 

capo Servizio 

 N. 1 Cat. D 

EDILIZIA 

PRIVATA 

N. 1 Cat. C 

 

STRUMENTI 

ESECUTIVI E 

VIGILANZA 

N. 1. Cat. C  

POLIZIA 

AMMINISTRATI

VA E 

COMMERCIO 

n. 2 Cat. C (di cui 

1 24 ore) 

  

SERVIZI 

DEMOGRAFICI 

n. 3 Cat. C  
n.1 Cat. C (18 ore)            
n. 1 Cat. B3 

SERVIZIO 

SOCIO 

ASSISTENZIALI 

EDUCATIVI                                                                  

Funzionario  

n. 1 Cat. D                                                                                                                                         

Staff: n.1 Cat. C e 

n.1 Cat. B3 

 

ISTRUZIONE, CULTURA, 

SPORT, TURISMO                                                     

capo Servizio  N. 1 Cat. D 

GESTIONE DEI RAPPORTI ECONOMICI CON LE ASSOCIAZIONI SPORTIVE, 

CULTURALI, TURISTICHE E DEL TEMPO LIBERO 

Personale del servizio Staff 

GESTIONE RISORSE UMANE 

INTERNE 

ASILO NIDO 
 n.4  Cat. C –– n.1 C Cat C. 22 ore- n.1 Cat. B   
n. 1 Cat. C 18 ore – n. 1 Cat. C 28 ore  

SERVIZI DI SOSTEGNO 

ADULTI, ANZIANI 

N. 2 Cat. D  

GESTIONE RISORSE UMANE 

INTERNE 

n . 2 Cat. C  

CENTRO DIURNO / DISABILITA’ 

n. 1 Cat. D  (coordinatrice) 

n. 2  Cat. C  

n. 2 Cat.B 

CAD/ CENTRO 

INCONTRO 

N. 1 Cat. C 

BIBLIOTECA 

N.1 Cat. D      

N . 2 Cat. B  

 

 

ISTRUZIONE 

1 Cat. C 30 
ore 
1 CAT c  8 ore 

  

SPORT E 
TURISMO 
 1 Cat. B  pt 
(30 ore) 
1cat. C 6 ore   

UFFICIO ISPETTIVO 

AMMINISTRATIVO, 

SPETTACOLI 

VIAGGIANTI, 

VIGILANZA 

 

MESSI 

SINDACO E GIUNTA 

SETTORE “GESTIONE E SVILUPPO RISORSE“                                                                          
n. 1 DIRIGENTE: Segretario Generale 

* il personale a tempo determinato è indicato in rosso 

UFFICIO ISPETTIVO AMMINISTRATIVO 

N. 2 Ispettore Cat. D  (di cui 1 vacante) 

Agenti  N. 8 Cat.C  

Amministrativi N. 2  Cat C. 

Ausiliari Traffico: n. 1 B  

MESSI 

N. 1 Cat. C      

N.1 Cat B   

SETTORE “SERVIZI ALLA PERSONA  E 
GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE “                                                                                                                          

n. 1 DIRIGENTE  

SPORTELLI 

N. 1 Cat. D (Sportello Genitori + Coord. NIdo) pt 34 ore   

 

Cat. C  Bellotti  

SERVIZI DI SOSTEGNO 

MINORI, FAMIGLIA 

n. 2 Cat. D  

POLIZIA LOCALE                                             
    N.1 Capo servizio Cat. D  


