ASSENZE/PRESENZE

4° trimestre 2020

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

I IEN GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI | FERIE | | MALATTIE | ALTRO (%) [Liy NIl rT=Pas
DIC 18 99

350 251 91 0 8
NOV 18 357 313 16 3 25 44
oTT 18 373 327 14 10 22 46
1080 891 121 13 ‘ 55 189
82,50% 17,50%
82,50% 11,20% 1,20% ‘ 5,09%

SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO

I DN GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI | FERIE | | MALATTIE | ALTRO (*) LRy NaLcToWET=Pas
DIC 29 152

598 446 121 0 31
NOV 28 575 517 8 17 33 58
oTT 28 591 525 30 7 29 66
1764 1488 159 24 ‘ 93 276
84,35% 15,65%
84,35% 9,01% 1,36% ‘ 5,27%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

I3 DN GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI | FERIE | | MALATTIE | ALTRO (%) [LRN=LcToWeE=Pas
263

DIC 35 722 459 132 49 82
NOV 32 670 521 14 115 20 149
oTT 32 706 603 14 60 29 103
2098 1583 160 224 \ 131 515
75,45% 24,55%
75,45% 7,63% 10,68% \ 6,24%

SETTORE POLIZIA LOCALE

I DN GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI | FERIE | | MALATTIE | ALTRO (%) LRy NaLcToWtET=Pis
DIC 18 161

430 269 68 26 67
NOV 18 420 307 7 55 51 113
oTT 19 458 381 20 16 41 77
1308 957 95 97 ‘ 159 351
7317% 26,83%
73,17% 7,26% 7,42% ‘ 12,16%

* assenze per maternita, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)



