
ASSENZE/PRESENZE
3° trimestre 2022

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

SET 353 228 1252840 5717

AGO 348 233 1152654 3517

LUG 322 216 1062326 5716

1023 677 34677120 149

33,82%66,18%

66,18% 7,53%11,73% 14,57%

SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO
MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

SET 625 530 95481 1029

AGO 624 421 2030183 2029

LUG 597 466 1313082 1929

1846 1417 42934346 49

23,24%76,76%

76,76% 1,84%18,74% 2,65%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE
MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

SET 704 610 941352 2933

AGO 724 351 3733349 2133

LUG 716 476 24042141 5734

2144 1437 70758542 107

32,98%67,02%

67,02% 2,71%25,28% 4,99%

SETTORE POLIZIA LOCALE
MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

SET 417 339 78054 2417

AGO 427 320 107390 1417

LUG 413 310 1033149 2317

1257 969 28834193 61

22,91%77,09%

77,09% 2,70%15,35% 4,85%

* assenze per maternità, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)


