ASSENZE/PRESENZE

1° trimestre 2024

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥
22

. MAR 18 346 | 273 23 | 28 73 |
 FEB | 18 365 | 297 24 19 25 68 |
GEN 18 369 | 303 29 on 26 66 |
1080 | 873 76 | 52 79 207 |
80,83% | 19,17% |

80,83% 704%  481% 7,31%

SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO

VS N GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE  MALATTIE  ALTRO (%) [leif N=clel ==

 MAR | 30 583 | 494 42 | 1 46 | 89 |
FEB | 30 612 | 525 42 | 0 45 | 87 |
\ GEN \ 30 643 \ 533 68 \ 19 23 \ 110 \
1838 | 1552 152 20 114 286 |
84,44% | 15,56% |

84,44% 827%  1,09% 6,20%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE
M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥

 MAR | 34 665 | 571 43 | 19 32 | 94 |
\ FEB \ 35 697 \ 612 45 \ 27 13 \ 85 \
GEN | 34 734 | 569 72 | 32 61 | 165 |
2096 | 1752 160 78 106 344 |
83,59% \ 16,41% \

83,59% 763%  3,72% 5,06%

SETTORE POLIZIA LOCALE

GG.LAVORATIVI GG.LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE ALTRO (*) [RECAiN=EeEESFAS

\ MAR \ 16 386 \ 276 40 \ 15 55 \ 110 \
\ FEB \ 16 380 \ 304 28 \ 10 38 \ 76 \
\ GEN \ 16 403 \ 317 18 \ 18 50 \ 86 \
1169 \ 897 86 \ 43 143 \ 272 \
76,73% \ 23,27% \

76,73% 736%  3,68% 12,23%

* assenze per maternita, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)



