
ASSENZE/PRESENZE
1° trimestre 2025

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

MAR 347 275 721136 2518

FEB 344 301 43812 2318

GEN 354 293 611919 2318

1045 869 1763867 71

16,84%83,16%

83,16% 3,64%6,41% 6,79%

SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

MAR 557 462 951570 1029

FEB 560 511 49331 1529

GEN 590 509 81761 1329

1707 1482 22525162 38

13,18%86,82%

86,82% 1,46%9,49% 2,23%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

MAR 620 542 783339 631

FEB 633 584 491223 1432

GEN 674 604 701836 1632

1927 1730 1976398 36

10,22%89,78%

89,78% 3,27%5,09% 1,87%

SETTORE POLIZIA LOCALE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

MAR 425 333 922536 3118

FEB 396 323 731921 3318

GEN 410 336 74826 4018

1231 992 2395283 104

19,42%80,58%

80,58% 4,22%6,74% 8,45%

* assenze per maternità, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)


