ASSENZE/PRESENZE

4° trimestre 2023

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥
- bic 17 296 | 221 37 | 9 29 75 |
NoV |17 345 | 289 16 14 26 56 |
S oTT 17 361 | 310 10 Y 29 51 |
1002 | 820 63 35 84 182 |
81,84% | 18,16% |
81,84% 629%  3,49% 8,38%
SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO
GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE ALTRO (%)
DIC | 30 511 | 418 66 ou 16 93 |
CNOV | 28 574 | 516 38 4 16 58 |
~oTT | 28 603 | 543 34 12 13 59 |
1688 | 1477 138 27 45 210 |
87,50% | 12,44% |
87,50% 818%  1,60% 2,67%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥
DC | 35 625 | 424 68 | 38 95 | 201 |
\ NOV \ 35 724 \ 588 12 \ 63 61 \ 136 \
~oTT | 35 755 | 641 23 | 29 62 | 114 |
2104 | 1653 103 . 130 218 | 451 |
78,56% \ 21,44% \
78,56% 490%  618% 10,36%
SETTORE POLIZIA LOCALE
GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE ALTRO (%)
\ DIC \ 17 402 \ 265 51 \ 36 50 \ 137 \
~ Nov \ 17 414 | 336 17 | 11 50 | 78 |
\ oTT \ 17 428 \ 334 20 \ 10 64 \ 94 \
1244 \ 935 88 \ 57 164 \ 309 \
75,16% \ 24,84% \
75,16% 707%  458% 13,18%

* assenze per maternita, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)



