ASSENZE/PRESENZE

4° trimestre 2025

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥
- DIC 19 359 | 281 48 9 21 78 |
NOV | 19 356 | 304 22 | 3 27 | 52 |
S OTT | 20 409 | 342 17 | 13 37 | 67 |
1124 | 927 87 | 25 85 | 197 |
82,47% | 17,53% |
82,47% T74% 2.22% 7,56%
SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO
GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE ALTRO (%)
-~ DIC | 29 566 | 452 77 | 17 20 | 114 |
S NOV 29 564 | 517 20 | 13 14 | 47 |
S oTT 29 648 | 564 60 | 7 17 | 84 |
1778 | 1533 157 || 37 5. || 245 |
86,22% | 13,78% |
86,22% 8,83% 2,08% 2,87%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

M GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE  ALTRO (¥
~bc | 31 619 | 455 85 | 4 75 | 164 |
\ NOV \ 31 620 \ 577 13 \ 14 16 \ 43 \
S orT | 31 713 | 637 25 | 20 31 | 76 |
1952 | 1669 123 | 38 122 | 283 |
85,50% | 14,50% |
85,50% 630%  195% 6,25%
SETTORE POLIZIA LOCALE
GG.LAVORATIVI GG. LAVORATI  FERIE ~ MALATTIE ALTRO (%)
\ DIC \ 18 420 \ 332 38 \ 28 22 \ 88 \
~ Nov \ 17 382 | 318 22 | 11 31 | 64 |
\ oTT \ 17 405 \ 328 26 \ 37 14 \ 77 \
1207 \ 978 86 \ 76 67 \ 229 \
81,03% \ 18,97% \
81,03% 713%  6,30% 5,55%

* assenze per maternita, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)



