
ASSENZE/PRESENZE
4° trimestre 2025

SETTORE 1 - GESTIONE E SVILUPPO RISORSE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

DIC 359 281 78948 2119

NOV 356 304 52322 2719

OTT 409 342 671317 3720

1124 927 1972587 85

17,53%82,47%

82,47% 2,22%7,74% 7,56%

SETTORE 2 - SERVIZI PER IL TERRITORIO

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

DIC 566 452 1141777 2029

NOV 564 517 471320 1429

OTT 648 564 84760 1729

1778 1533 24537157 51

13,78%86,22%

86,22% 2,08%8,83% 2,87%

SETTORE 3 - SERVIZI ALLA PERSONA E GESTIONE RISORSE UMANE INTERNE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

DIC 619 455 164485 7531

NOV 620 577 431413 1631

OTT 713 637 762025 3131

1952 1669 28338123 122

14,50%85,50%

85,50% 1,95%6,30% 6,25%

SETTORE POLIZIA LOCALE

MESE GG. LAVORATIVI GG. LAVORATI TOTALE GG. ASSENZEMALATTIEFERIE ALTRO (*)N. DIP.

DIC 420 332 882838 2218

NOV 382 318 641122 3117

OTT 405 328 773726 1417

1207 978 2297686 67

18,97%81,03%

81,03% 6,30%7,13% 5,55%

* assenze per maternità, donazione sangue, L.104/92, ...

COMUNE DI ARONA (NO)


